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ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
CULLEREDO

Persoal e Organizacion
Convocatoria e bases reguladoras para a provisién do posto de xefa/e de servizo de Recursos Humanos, Organizacién e Réxime Interior polo
sistema de libre designacion
ANUNCIO

A Xunta de Goberno Local, na sua sesién celebrada o 24 de marzo de 2025, acordou aprobar a convocatoria e as bases
reguladoras para a provision do posto de xefa/e servizo Recursos Humanos, Organizacién e Réxime Interior polo sistema
de libre designacion.

0 prazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, a contar desde o dia seguinte & publicacion do anuncio da
convocatoria no Boletin Oficial do Estado (BOE), atendendo ao modelo que se adxunta as presentes bases como anexo Il.

“BASES REGULADORAS PARA A PROVISION DO POSTO DE XEFA/E SERVIZO RECURSOS HUMANOS, ORGANIZACION E
REXIME INTERIOR POLO SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION

CONVOCATORIA

Coa tramitacion do expediente en curso se convoca 0 proceso de provision do posto de Xefa/e servizo de recursos
humanos, organizacién e réxime interior polo procedemento de libre designacion.

0 cddigo do posto na vixente relacion de postos de traballo € R0.1.1.01 (BOP n° 153 de 09/08/2024). Esta convoca-
toria rexerase polas seguintes bases reguladoras:

1.- OBXECTO.

As presentes bases tefien por obxecto rexer a convocatoria do procedemento para a provision do posto de traballo de
XEFA/E DE SERVIZO DE RECURSOS HUMANOS, ORGANIZACION E REXIME INTERIOR mediante o sistema de libre designa-
cioén, de acordo con o previsto na forma de provision do posto na vixente RPT municipal, e no que podera participar todo o
persoal funcionario do Concello de Culleredo.

O posto de traballo convocado, ten as seguintes caracteristicas:
Cddigo posto: RO.1.1.01
Escala/subescala: Escala administracion xeral/ administracién especial, subescala técnica
Subgrupo: A1/A2
CD: 28
CE: 260
xornada: mana
As funciéns do posto figuran como anexo as presentes bases.
2.- REQUISITOS DAS PERSOAS PARTICIPANTES.

Poderan participar na convocatoria, 0s aspirantes que retinan os seguintes requisitos na data que termine o prazo de
presentacion das solicitudes de participacion:

a) Estar en situacion de servizo activo, coa condicion prevista na letra d).

b) Ser funcionaria/o de carreira do Concello de Culleredo da escala e subgrupo que se indica:
Escala: Administracién xeral/Administracién especial
Subgrupo A1/A2

c) Non podera participar o persoal suspenso en firme mentres dure a suspensién nin o persoal que, por sancién de
demérito, estea imposibilitado para participar en procedementos de provision dos postos convocados.

d) Para o persoal en situacién de excedencia, reunir os requisitos legais e regulamentarios para incorporarse ao servizo
activo, o Ultimo dia do prazo establecido para a presentacion de solicitudes, sempre que non se atope no prazo legal
obrigatorio de permanencia na devandita situacion.
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3. INSTANCIAS E PRAZOS DE PRESENTACION

3.1. Nas instancias solicitando tomar parte nesta convocatoria, que se presentaran conforme ao modelo que figura no
anexo |l das presentes bases, 0s aspirantes deberan manifestar que retinen, a data de expiracién do prazo de presentacion
de instancias, todos e cada un dos requisitos esixidos na convocatoria. A presentacion da instancia supén a aceptacion
integra das presentes bases polos/as aspirantes.

3.2. As instancias dirixiranse a Alcaldia-Presidencia. Presentaranse no rexistro xeral do Concello no modelo debidamen-
te cumprimentado, a través da sede electronica.

0 prazo de presentacion de instancias sera de 15 dias habiles contados dende o seguinte ao da publicacion da con-
vocatoria no BOE, toda vez se tefan publicadas as presentes bases reguladoras no Boletin Oficial da Provincia (BOP) de A
Coruna e anuncio de convocatoria no Diario Oficial de Galicia (DOG)

Complementariamente, as bases publicaranse na web municipal, aos meros efectos informativos, sen que tal publici-
dade sirva para a determinacion de prazos de presentacion de instancias.

As sucesivas publicacions do proceso efectuaranse no taboleiro de anuncios do Concello de Culleredo e na paxina web
citada.

A instancia, acompanarase inescusablemente da seguinte documentacion en caso de que non obre en poder da
administracion:

Certificado de servizos prestados indicando a area/servizo de prestacién dos mesmos e as funcions da area, asi
como a categoria de funcionaria/o de carreira da escala de administracion xeral ou especial, subescala técnica,
do Concello de Culleredo.

Relacion de méritos e documentos acreditativos dos mesmos.
4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional. Expirado o prazo de presentacion de instancias o alcalde-presidente ou concelleiro/ delegado/a
ditara, no prazo de 10 dias naturais, resolucion pola que se declarara aprobada a lista provisional dos/das aspirantes ad-
mitidos/as e excluidos/as, con indicacion das causas de exclusion, de ser o caso. Esta resolucidon publicarase no taboleiro
de anuncios e na paxina web do Concello(www.culleredo.es).

4.2. Prazo de reclamacions. Os/as aspirantes non admitidos/as disporan dun prazo de cinco dias habiles, contados
desde o seguinte ao da publicacion da lista provisional de admitidos/as e excluidos/as no taboleiro de anuncios do
Concello, co fin de emendar o defecto que motivara a sia non admision. En caso de non existir reclamacions entenderase
definitivamente aprobada unha vez transcorrido o prazo de reclamaciéns.

4.3. Lista definitiva. En caso de existir reclamacions a lista provisional, o alcalde-presidente ou concelleiro/a delegado/a
ditara resolucion na que se aprobara a lista definitiva de aspirantes admitidos/as e excluidos/as. Esta lista se publicara
no taboleiro de anuncios do Concello e na paxina web.

5. RESOLUCION DE ADXUDICACION.

5.1. A Concelleira de cohesion social, recursos humanos e réxime interior debera emitir informe-proposta baseado en
criterios de competencia profesional, experiencia, preparacion técnica e idoneidade dos candidatos para o desempeno do
posto en base a sua experiencia profesional e formacién en relacién coas funciéns atribuidas ao posto, atendendo aos
datos obtidos polos seguintes medios:

Relacion de méritos aportados polos candidatos e certificacion de servizos prestados.

5.2. Sobre a base do informe emitido, a adxudicacién do posto efectuarase por Resolucién do Sr. Alcalde. A resolucién
de nomeamento sera motivada con referencia ao cumprimento por parte da/o aspirante elixido dos requisitos e especifi-
caciéns esixidos na convocatoria e 4 competencia para proceder ao mesmo. En todo caso debera quedar acreditada, como
fundamento da resoluciéon adoptada, a observancia do procedemento debido. Esta resolucién sera publicada no Boletin
Oficial da Provincia.

5.3. No suposto de que o 6rgano que adxudica considere que o informe emitido non se axusta a dereito, podera resol-
ver apartandose deste, motivando suficientemente a decision, e en todo caso, recollendo a motivacién da valoracién dos
candidatos, ou declarar deserto o procedemento.

6. TOMA DE POSESION.

6.1. O prazo de toma de posesiéon no novo destino obtido sera de tres dias habiles. Se a resolucién comporta o rein-
greso ao servizo activo, o prazo de toma de posesion sera dun mes.
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6.2. 0 prazo de toma de posesion comenzara a partir do dia seguinte ao do cese, que debera efectuarse dentro dos
tres dias habiles seguintes a publicacion da resolucion de adxudicacion no Boletin oficial da provincia.

6.3. O computo dos prazos posesorios iniciarase cando finalicen os permisos ou licencias que tefa concedido a/0
interesada/o. Nos supostos de baixa temporal ou transitoria, o computo do prazo iniciarase a partir da correspondente alta.

6.4. A todos os efectos, o prazo de posesion considerarse como de servizo activo, comezando os efectos econémicos
no novo destino dende a data de cese no de procedencia.

7. NORMA FINAL, LEXISLACION APLICABLE E REXIME RECURSOS

Contra o acordo de aprobacién das presentes bases especificas, que pon fin a via administrativa podera interponerse
recurso potestativo de reposicion ante a alcaldia-presidencia, no prazo dun mes desde a sua publicacion; ou ben, directa-
mente, recurso contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso administrativo da Coruna que corresponda, no
prazo de dous meses, desde a sua publicacion.

Non podera interponerse recurso contencioso-administrativo, se se interpuxera o potestativo de reposicién, en tanto
non se resolva expresamente ou se produza a desestimacion presunta do mesmo polo transcurso do prazo dun mes desde
a sua interposicion. Neste caso, o prazo para a interposicién do recurso contencioso-administrativo sera de dous meses
desde a resolucion expresa do recurso, a contar desde o dia seguinte ao da notificacion do mesmo; ou ben, seis meses a

contar desde o dia seguinte en que deba entenderse desestimado por silencio administrativo o citado recurso potestativo
de reposicion.

O tribunal queda facultado para resolver as dubidas que se presenten e tomar os acordos necesarios para a boa orde
do proceso selectivo, en todo canto non estea previsto nestas bases.

Estas bases, a sua convocatoria e cantos actos administrativos deriven das mesmas, asi como as actuacions do
tribunal, poderan ser impugnadas polas persoas interesadas nos casos e na forma establecida na Lei 39/2015, do 1
de outubro, de procedemento administrativo comuin das administraciéns publicas e na Lei 40/2015, do 1 de outubro, de
réxime xuridico do sector publico.
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ANEXO |

FUNCIONS DO POSTO DE XEFA/E SERVIZO RECURSOS HUMANOS, ORGANIZACION E REXIME INTERIOR
Representar técnicamente ao servizo
Controlar as tramitacions administrativas do servizo

Planificar, dirixir e coordinar as actuaciéns do persoal do servizo, de forma que dispona de directrices definidas
para a realizacion do seu traballo.

Resolver problemas e continxencias do persoal do servizo.
Organizar e supervisar cadros de vacacions e permisos do persoal do servizo.
Elaborar informes, estudios, memorias e estadisticas sobre temas do servizo.

Xestion de programas europeos.
Exercer a secretaria dos 6rganos colectivos de negociacion.

Controlar os instrumentos de xestion de persoal: relacion de postos de traballo, cadro de persoal, ofertas de
emprego publico, ...

Xestion da compra de material de oficina (consumibles e mobiliario) para os empregados publicos.

ANEXO Il - SOLICITUDE DE ADMISION A PROCESO DE PROVISION DE POSTO
CONVOCATORIA

Posto XEFA/E SERVIZO DE RECURSOS HUMANOS, ORGANIZACION E REXIME INTERIOR

DATOS PERSOAIS

Primeiro Apelido Segundo Apelido Nome
DNI Sexo Varon  / Muller Data de nacemento
Lugar de nacemento Nacionalidade

ENDEREZO - TELEFONO

Enderezo
Cédigo postal Localidade
Teléfono e-mail

DOCUMENTACION PRESENTADA COA INSTANCIA (sinalese cun X no recadro correspondente)

[0 Certificado de servizos prestados indicando a area/servizo de prestacion dos mesmos e as funcions da area,asi como a categoria de funcionaria/o de carreira da
escala de administracion xeral ou especial, subescala técnica, do Concello de Culleredo.

Relacion de méritos

Documentacion acreditativa dos méritos alegados.

oo

A persoa abaixo asinante solicita ser admitida no proceso de provisién de postos o ao que se refire a presente instancia
e DECLARA que son certos os datos consignados nela, e que reune todos e cada un dos requisitos esixidos nesta convo-
catoria, comprometéndose a probar documentalmente tédolos datos que figuran nesta solicitude.

O solicitante autoriza ao uso dos datos consignhados nesta instancia aos efectos previstos nas bases da convocatoria
das probas selectivas.

Culleredo, de de
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS.-De acordo co establecido pola normativa vixente en materia de proteccion de datos, informamoslle de que o Respon-
sable de Tratamento dos seus datos persoais € o CONCELLO DE CULLEREDO, con direccién en rda do Concello n°12, CP 15189, Culleredo. Os seus datos seran utilizados
para o tramites estritamente necesarios relacionados coa sua solicitude. O feito de que non nos facilite parte da informacion solicitada podera suponer a imposibilidade de
prestarlle o servizo solicitado. Os datos facilitados conservaranse mentres non se solicite a supresion dos mesmos e durante o tempo necesario para dar cumprimento as
obrigas administrativas derivadas da sua solicitude e, os mesmos poderan ser publicados nas listaxes resolutivas de admitidos, no Boletin Oficial correspondente, taboleiro
de edictos municipal e paxina web. Ten vostede dereito a acceder, rectificar ou suprimir os datos erroéneos, solicitar a limitacion do tratamento dos seus datos asi como
oponerse ou retirar o consentimento en calquera momento. O Concello de Culleredo de formularios especificos para facilitarlle o exercicio dos seus dereitos. Pode presentar

a sua propia solicitude ou solicitar os nosos formularios, sempre acompafados dunha copia do seu DNI para acreditar a sta identidade na direccion rda do Concello n°12,
CP 15189, Culleredo.

AO SR. ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE CULLEREDO

Contra o presente acordo, que € definitivo en via administrativa, podera interponer, con caracter potestativo, e sen
prexuizo de calquera outros que estime oportunos, recurso de reposicion no prazo dun mes contado a partir do dia seguin-
te ao da recepcion da presente notificacion, ante este érgano, ou ben directamente recurso contencioso-administrativo,
ante o correspondente Xulgado do Contencioso Administrativo da Corufa, no prazo de dous meses contados a partir do
dia seguinte ao da recepcion da presente notificacion -artigos 52 da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases
do Réxime Local, 209 e seguintes do Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento
de Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais, 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora
da Xurisdicion Contencioso Administrativa-. Con todo, e para o caso de Administracions Publicas, non cabera interponer
recurso en via administrativa, debendo estarse ao disposto no artigo 44 da Lei da Xurisdicion Contencioso-Administrativa. ”

Culleredo, 7 de abril de 2025
A concelleira de Cohesion Social,
Recursos Humanos e Réxime Interior
Marta Maria Figueroa Fuentes
PD. Resoluciéon nim. 1260/2023, do 04.07.2023
(BOP niim. 131, do 11.07.2023)
2025/2214
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