REGULAMENTO ORGANICO MUNICIPAL (BOP N° 162, a0 16 de xufio de 2004; modificado BOP ne 76, do 20/04/2011)

TITULO PRELIMINAR

Disposicions Xerais

Artigo 1.

O Goberno e Administracién Municipal de Culleredo corresponde ao seu Concello, integrado polo alcalde ou alcaldesa e o
numero de concelleiros/as que, en cada momento, sinale a Lei.

Artigo 2.

0 Concello de Culleredo, para o cumprimento dos seus fins, e en representacion do seu municipio, ten plena capacidade
xuridica para adquirir, posulir, reivindicar, permutar, gravar ou allear toda clase de bens e dereitos, celebrar contratos,
establecer e explotar obras e servizos publicos, obrigarse, inducir os recursos legalmente establecidos e exercitar as
accions previstas nas leis.

O Concello de Culleredo estara exento de tributos do Estado e das Comunidades Auténomas nos termos establecidos
polas leis.

Artigo 3.

O Concello de Culleredo, na representacién do municipio, goza de autonomia para a xestion dos seus respectivos
intereses nos termos sinalados pola Lei e na sta calidade de Administracion Publica de carécter territorial e, dentro da
esfera da stia competencia , lle corresponde en todo caso:

a) As potestades regulamentarias e de auto-organizacion.

b) As potestades tributaria e financeira.

c) A potestade de programacion e planificacion.

d) As potestades expropiatorias, de investigacion, de deslinde e recuperacion de oficio dos seus bens.

e) A presuncion de lexitimidade e a executividade dos seus actos.

f) As potestades de execucion forzosa e sancionadora.

g) A potestade de revision de oficio dos seus actos e acordos.

h) As prelacions e preferencias e demais prerrogativas recofiecidas & Facenda Publica para os créditos da mesma, sen
prexuizo dos que correspondan & Facenda do Estado e das Comunidades Autdnomas; asi como a inembargabilidade dos
seus bens e dereitos nos termos previstos nas leis.

Artigo 4.

O Concello de Culleredo servira aos intereses publicos que lle estean encomendados e actuara de acordo cos principios
de eficacia, descentralizacion, desconcentracion e coordinacion con sometemento pleno & Lei e ao Dereito.

A legalidade das suas disposicidns e actos seran controlados polos Tribunais.

Artigo 5.

O réxime organizativo e de funcionamento interno do Concello de Culleredo axustarase & seguinte xerarquia normativa:

1) En primeiro lugar, a Lei de bases do réxime local (7/85, de 2 de abril) e as da Comunidade Auténoma que desenvolvan

esta Lei de bases e sexan aplicables na materia, a Lei 5/1997, de 22 de xullo, da Administracion Local de Galicia, asi
como o Texto refundido de réxime local (Real decreto lexislativo 781/86, de 18 de abil).



2) O Regulamento Organico Municipal do Concello de Culleredo, en todo o que non contradiga a lexislacién xeral, e coa
xerarquia, segundo materias, que respecto ao Regulamento de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das
Entidades Locais aprobado polo Real decreto 2.568/86 sinala a Resolucion de 27 de xaneiro de 1987 da Direccion Xeral
de Administracion Local do Estado, sendo aplicable este Real decreto 2.568 nos casos que se sinalan nesta Resolucion.

TITULO PRIMEIRO

Estatuto dos membros do Concello de Culleredo

CAPITULO |
Adquisicidn, suspension e perda da condicion de membro

do Concello de Culleredo

Artigo 6.

O alcalde ou alcaldesa e os/as concelleiros/as do Concello de Culleredo, gozan, unha vez que tomen posesion do seu
cargo, das honras, prerrogativas e distincions proprias do mesmo, que se atopen establecidos na Lei do Estado ou da
Comunidade Autonoma de Galicia, e estan obrigados ao cumprimento estricto dos deberes e obrigas inherentes ao cargo.
Artigo 7.

Quen resulte proclamado electo como membro do Concello de Culleredo, debera presentar a correspondente credencial
que o acredite ante a Secretaria Xeral deste Concello.

Artigo 8.

Tanto o alcalde ou alcaldesa como os/as concelleiros/as do Concello de Culleredo, ficaran suspendidos nos seus dereitos,
prerrogativas e deberes, cando tal suspension vefia expresada nunha resolucion xudicial condenatoria firme.

Artigo 9.

O alcalde ou alcaldesa e os/as concelleiros/as de Culleredo, perderan a sua condicion como tales, nos seguintes casos:
1) Por decision xudicial firme que anule a eleccion ou proclamacion.

2) Por falecemento ou incapacitacion declarada, esta por decision xudicial firme.

3) Por extincion do mandato ao expirar 0 seu prazo, sen prexuizo de que contindien nas suas funcions soamentes para a
administracion ordinaria, ata a toma de posesion dos seus sucesores.

4) Por renuncia, que debera facerse efectiva por escrito, ante o Pleno da Corporacion.

5) Por incompatibilidade, nos supostos e condicions establecidas na lexislacion electoral.

6) Por perda da nacionalidade espafiola.

7) O alcalde ou alcaldesa sera destituido do cargo, cando o Pleno aprobe o0 voto de censura.

Artigo 10.

1.0 alcalde ou alcaldesa e os/as concelleiros/as deste Concello deberan observar, en todo momento, as normas sobre
incompatibilidade e deberan pofier en cofiecemento da Corporacion calquera feito que puidese constituir causa de
incompatibilidade.

2.De producirse unha causa de incompatibilidade e declararse esta polo Pleno corporativo, o/a afectado/a por tal
declaracién deberda optar, no prazo dos 10 dias seguintes a aquel en que se reciba a notificacion da sia incompatibilidade,

entre a renuncia ao cargo neste Concello ou 0 abandono da situacion que dea orixe a referida incompatibilidade, debendo
reintegrar ao Concello todas as retribucidns percibidas durante o tempo que se producira tal situacion.



3.Transcorrido o prazo sinalado no nimero anterior, sen se ter exercitado a opcion, entenderase que o afectado renunciou
ao seu posto no Concello de Culleredo, debendo declararse polo Pleno a vacante correspondente e pofier o feito en
cofiecemento da Administracion Electoral, para os efectos previstos nos artigos 182 e 208 da Lei orgénica 5/1985, de 19
de xufio, do réxime electoral xeral, ou das disposicions que en cada momento rexan esta materia.

Artigo 11.

Os dereitos e deberes dos compofientes do Concello de Culleredo, son os recofiecidos nas disposicions vixentes en cada
momento, tanto do Estado como da Comunidade Auténoma de Galicia. No seu defecto, aplicaranse as normas deste
Regulamento.

Artigo 12.

Os compofientes do Concello de Culleredo tefien o dereito e o deber de asistir con voz e voto s sesiéns do Pleno e as
daqueles outros 6rganos colexiados de que formen parte, salvo causa que llo impida, que deberd ser comunicada, coa
debida antelacion, ao alcalde ou alcaldesa. Nos casos en que o permita a Lei, cando non poidan asistir & xuntanza,
poderan designar substituto.

As ausencias dos membros deste Concello que excedan de oito dias, deberan ser postas en cofiecemento do alcalde ou
alcaldesa por escrito concretandose a duracion previsible da ausencia.

Artigo 13.

Os membros da Corporacién percibiran retribuciéns polo exercicio dos seus cargos cando os desempefien con dedicacion
exclusiva, e neste caso seran dados de alta no Réxime Xeral da Seguridade Social, asumindo a Corporacién o pagamento
das cotas empresariais que corresponda, salvo o disposto no artigo 74 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases
do réxime local.

No suposto destas retribucidns, a sta percepcion sera incompatible con outras retribucions con cargo aos orzamentos das
Administracions Plblicas e dos entes, organismos ou empresas delas dependentes asi como para o desenvolvemento
doutras actividades, todo iso nos termos da Lei 53/1984, de 26 de decembro, de incompatibilidades do persoal ao servizo
das Administracions Publicas.

Artigo 14.

Os membros da Corporacion que desempefien 0s seus cargos con dedicacion parcial por realizar funcions de presidencia,
vicepresidencia ou ostentar delegacions, ou desenvolver responsabilidades que asi o requiran, percibiran retribuciéns polo
tempo de dedicacion efectiva & mesmas, e nestes casos seran igualmente dados de alta no Réxime Xeral da Seguridade
Social en tal concepto, asumindo a Corporacion as cotas empresariais que corresponda, salvo o disposto no artigo 74 da
Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local. Estas retribuciéns non poderan superar en ningin caso 0s
limites que se fixen, no seu caso, nas Leis de orzamentos xerais do Estado. Nos acordos plenarios de determinacion dos
cargos que leven parella esta dedicacion parcial e das retribucions dos mesmos, deberase conter o réxime da dedicacion
minima necesaria para a percepcion destas retribucions.

Para os efectos dispostos no artigo 37.3.d) do Estatuto dos Traballadores e no artigo 30.2 da Lei 30/1984, enténdese por
tempo indispensable para o desempefio do cargo electivo dunha Corporacién Local, 0 necesario para a asistencia as
sesiéns do Pleno da Corporacion ou das Comisions e atencién as Delegacions de que forme parte ou que desempefie o/a
interesadol/a.

Os membros da Corporacién que sexan persoal das Administracions Publicas e dos entes, organismos e empresas delas
dependentes soamentes poderan percibir retribucidns pola stia dedicacién parcial as sdas funcions féra da sda xornada
nos seus respectivos centros de traballo, nos termos sinalados no artigo 5 da Lei 53/1984, de 26 de decembro, sen
prexuizo disposto no paragrafo anterior do presente artigo.

Nos casos de dedicacion parcial, para poder desenvolver algln traballo remunerado sera precisa a declaracién formal de
compatibilidade adoptada polo Concello Pleno.

Artigo 15.
S6 os membros da Corporacion que non tefian dedicacion exclusiva nin dedicacion parcial percibirdn asistencias pola

concorrencia efectiva as sesions dos 6rganos colexiados da Corporacion de que formen parte, na contia sinalada polo
pleno da mesma.



Igualmente, s6 estes membros da Corporacion poderan percibir esta clase de indemnizaciéns cando se trate de érganos
rectores de organismos dependentes da Corporacion Local que tefian personalidade xuridica independente, de Consellos
de Administracion de empresas con capital ou control municipal, ou de Tribunais de probas para seleccién de persoal.

En todo caso a percepcion sera pola asistencia efectiva polo que, sera percibida polo titular ou suplente que asistan.
Artigo 16.

Os membros da Corporacion percibirdn indemnizacions polos gastos efectivos ocasionados no exercicio do seu cargo,
segundo as normas de aplicacion xeral nas Administracions Plblicas e as que en desenvolvemento das mesmas aprobe o
pleno corporativo. Para estes efectos adoptaranse os correspondentes acordos plenarios, detallando as contias.

Artigo 17.

1. No acordo de aprobacion do orzamento municipal se consignaran as retribucions, indemnizacions e asistencias a
percibir, dentro dos limites que con caracter xeral se establezan no seu caso. Por acordo plenario determinaranse 0s
casos de dedicacion exclusiva e parcial, todo iso conforme ao artigo 75 da Lei 7/1985, de 2 de abril.

2. Deberan publicarse no Boletin Oficial da Provincia e fixarse no taboleiro de anuncios da Corporacion os acordos
plenarios referentes a retribucions dos cargos con dedicacion exclusiva e parcial e réxime de dedicacion destes ultimos,
indemnizacions e asistencias, asi como os acordos da Alcaldia determinando os membros da Corporacion que realizaran
as stas funcions en réxime de dedicacion exclusiva ou parcial.

Artigo 18.

A Alcaldia resolvera por iniciativa propia, a peticion dos servizos interesados ou da Xunta de voceiros, a asistencia de
representantes, membros da Corporacion, aos distintos cursos, xornadas, seminarios, congresos, etc., que se celebren e
que tefian interese para a vida e organizacion municipal.

Artigo 19.

1.0s membros da Corporacion tefien dereito a obter do alcalde ou alcaldesa ou Xunta de Goberno Local cantos
antecedentes, datos ou informaciéns obren en poder dos servizos municipais € resulten precisos para o desenvolvemento
da stia funcion.

2.A peticién de acceso as informacions entenderase concedida por silencio administrativo en caso de que o alcalde ou
alcaldesa ou Xunta de Goberno Local non adopte resolucién ou acordo denegatorio no periodo de cinco dias a contar
desde a data de solicitude.

3.En todo caso a denegacion do acceso a documentacion informativa debera facerse a través de resolucion ou acordo
motivado.

Artigo 20.

Os servizos administrativos locais estaran obrigados a facilitar a informacion sen necesidade de autorizacion da Alcaldia
nos seguintes casos:

a) Cando se trate do acceso, dos membros da Corporacion que ostenten delegacions ou responsabilidades de xestion, a
informacion propia dos seus cometidos.

b) Cando se trate do acceso de calquera membro da Corporacion & informacion e documentacion correspondente aos
asuntos que deban ser tratados polos 6rganos colexiados dos que formen parte, asi como as resolucions ou acordos
adoptados por calquera 6rgano municipal

¢) Cando se trate do acceso dos membros da Corporacion & informacién ou documentacion da entidade local que sexan
de libre acceso para a cidadania.

Artigo 21.

1. A consulta e exame concreto dos expedientes, libros e documentacion en xeral do Concello, polos/as concelleiros/as,
rexerase polas seguintes normas:

a) A consulta xeral de calquera expediente ou antecedentes documentais podera realizarse, ben no arquivo xeral ou nas
dependencias onde se atope, ben mediante a entrega dos mesmos ou de copia 6 membro da Corporacion interesado para
que poda examinalos no despacho ou salas reservadas 6s membros da Corporacion. O lioramento de copias limitarase 6s



casos citados de acceso libre dos concelleiros & informacién e ds casos en que isto sexa expresamente autorizado polo
Presidente da Xunta de Goberno Local.

b) En nengun caso os expedientes, libros ou documentacion poderan sair das correspondentes dependencias ou oficifias
deste Concello.

c) A consulta dos libros de actas e de resolucions da Alcaldia e en xeral de canta documentacion estea sometida & fe
publica, debera efectuarse na Secretaria Xeral ou dependencia que o/a secretario/a xeral sinale, coa presenza do mesmo
secretario/a xeral ou funcionario/a en quen delegue.

d) O exame dos expedientes incluidos na orde do dia dunha sesidn podera facerse no lugar en que se pofia de manifesto
a partir da convocatoria.

2. No suposto de entrega previsto no apartado a) do ndmero anterior, e a efectos do oportuno control administrativo, o
interesado deberd firmar un acuse de recibo e terd a obligacion de devolver o expediente ou documentacion nun termo
méaximo de carenta e oito horas, ou antes, en funcion das necesidades do tramite do expediente en cuestion.

3. Oslas concelleiros/as do Concello de Culleredo tefien o deber de gardar reserva, en relacién coas informacions que se
lles facilite para facer posible o desenvolvemento da sua funcién e singularmente as que deben servir de antecedente para
decisions que ainda se atopen pendentes de adopcion, baixo a sua responsabilidade, evitando a reproduccion da
documentacidn que poida serlle facilitada, en orixinal ou copia, para o seu estudo.

Artigo 22.

O alcalde ou alcaldesa poderad sancionar aos/as concelleiros/as por falta non xustificada de asistencia as sesions ou
incumprimento reiterado das stas obrigas, nos termos que se establezan polas Leis do Estado ou da Comunidade
Auténoma de Galicia.

Se a sancion fose imposta por outra causa e esta puidese ser, a xuizo do alcalde ou alcaldesa, constitutiva de ilicito penal,
0 mesmo alcalde ou alcaldesa pasara o tanto de culpa ao drgano xudicial competente, absténdose de continuar o
procedemento sancionador ata o pronunciamento do drgano xudicial.

Artigo 23.

Nin o alcalde ou alcaldesa, nin os/as concelleiros/as, poderan invocar ou facer uso da sua condicion, para o exercicio de
calquera actividade mercantil, industrial, profesional ou actuacion privada.

Artigo 24.

1.Sen prexuizo das causas de incompatibilidade establecidas polo lei, os membros das Corporaciéns Locaisdebera
absterse de participar na deliberacion, votacion, decision e execucién de todo asunto cando concorra algunha das causas
a que se refire a lexislacion de procedemento administrativo e costratos das Administracions Plblicas. As actuacions dos
membros nos que concorran tales motivos implicara, cando fose determinante, a invalidez dos actos nos que interviran.

2. Os membros das Corporaciéns Locais estan suxeitos a responsabilidade civil e penal polos actos e omisions realizados
no exercicio do seu cargo. As responsablidades esixiranse ante os Tribunais de Xustiza competentes e tramitaranse polo
procedimiento ordinario aplicable.

3. Son responsables dos acordos das Corporaciéns locais os membros das mesmas que o0s votaran favorablemente.

4. As Corporacions locais poderan exisir a responsabilidade dos seus membros cando por dolo o culpa grave, causaran
danos e perxuizos a Corporacion ou a terceiros, se éstes foran indemnizados por aquela.

5. Os Presidentes das Corporacions locais poderan sancionar con multa 6s membros das mesmas, por falta non

xustificada de asistencia as sesions ou incumprimento reiterado das suas obrigas, nos termos que determine a Lei da
Comunidade Auténoma, e supletoriamente, a do Estado.

CAPITULO Il

Grupos Politicos Municipais



Artigo 25.

1. Para efectos da sta actuacion corporativa, os membros desta Corporacidon constituiranse en Grupos Politicos
Municipais, na forma e cos dereitos e obrigas que establece este regulamento.

2. Ninguén poderd pertencer a mais dun grupo.

3. En ninglin caso poderan constituir Grupo Politico Municipal, por separado, os/as concelleiros/as que pertenzan a unha
mesma lista electoral.

4. O Pleno da Corporacion, con cargo aos orzamentos anuais da mesma, podera asignar aos Grupos Politicos Municipais
unha dotacion econémica que debera contar con un compofiente fixo, idéntico para todos os grupos, e outro variable en
funcion do nimero de membros de cada un deles, dentro dos limites que, no seu caso, se establezan con caracter xeral
na Lei de orzamentos xerais do Estado, e sen que se poidan destinar ao pagamento de remuneracions de persoal de
calquera tipo ao servizo da Corporacién ou & adquisicién de bens que poidan constituir activos fixos de carécter
patrimonial.

Os Grupos Politicos Municipais deberan levar unha contabilidade especifica da dotacién a que se refire o paragrafo
anterior, que pofieran a disposicion do Pleno da Corporacion sempre que este asi o requira.

Artigo 26.

Ningln/a concelleiro/a podera mudar de Grupo Politico Municipal, unha vez constituida a Corporacion, sen prexuizo de
que poida abandonalo ou ser expulsado/a do mesmo, actuando entén como concelleiro/a non adscrito.

Oslas concelleiros/as non adscritos actuaran na Corporacion de forma illada, sen poder percibir ou beneficiarse dos
recursos econémicos e materiais postos a disposicidn dos Grupos Politicos Municipais da Corporacidn. Nas sesions
plenarias, sentaranse separados sempre que sexa posible do Grupo Municipal de procedencia.

Artigo 27.

1. Os Grupos Politicos Municipais constituiranse mediante escrito dirixido & Alcaldia e subscrito por todos 0s seus
integrantes, que se presentara na Secretaria Xeral do Concello, dentro dos cinco dias hébiles seguintes & constitucion da
Corporacion. No mesmo escrito de constitucion os Grupos Politicos Municipais faran constar a designacion de voceiro do
Grupo podendo designarse tamén aos suplentes. Se algin concelleiro non firmase o escrito de constitucién do grupo, elo
non impediria a sda constitucion e os non firmantes pasaran a situacion de "non adscritos". O conxunto dos voceiros ou
suplentes e concelleiros non adscritos, no seu caso, presididos polo alcalde ou alcaldesa constitlien a Xunta de voceiros.

2. Cando a maioria dos/as Concelleiros/as dun grupo politico municipal abandonen a formacién politica que presentou a
candidatura pola que concorreron &s eleccions ou sexan expulsados da mesma, serdn os/as concelleiros/as que
permanezan na citada formacion politica os lexitimos integrantes de dito grupo politico a todos os efectos. En calquera
caso, o/a secretario/a da corporacion podera dirixirse o representante legal da formacion politica que presentou a
correspondente candidatura a efectos de que notifique a acreditacion das circunstancias sinaladas.

Artigo 28.

Da constitucion dos Grupos Politicos Municipais e dos seus integrantes e voceiros, 0 alcalde ou alcaldesa dara conta ao
Pleno, na primeira sesién que se celebre, tras cumprirse o prazo previsto no artigo anterior.

Artigo 29.

Cada un dos Grupos Politicos Municipais constituidos, en funcion da sta proporcionalidade, dispord sempre que sexa
posible dun gabinete ou local na Casa do Concello para se reunir de maneira independente e recibir visitas da cidadania.
A Alcaldia pofiera a disposicion dos Grupos Politicos Municipais a infraestrutura adecuada de medios materiais e persoais.

Os Grupos Politicos Municipais poderan facer uso de locais da Corporacion, para celebrar xuntanzas ou sesions de
traballo con Asociacions para a defensa dos intereses colectivos, xerais ou sectoriais da poboacion.

Artigo 30.

A Alcaldia, por resolucion motivada, establecera o réxime concreto de utilizacion dos locais por parte dos Grupos Politicos
Municipais, tendo en conta a necesaria coordinacion funcional e de acordo cos niveis de representacion politica de cada
un dos Grupos.

Artigo 31.



En ningln caso, o tipo de xuntanzas previsto no artigo 30, podera cadrar coa sesion da Xunta de Goberno Local ou Sesion
Plenaria.

Artigo 32.

Cada Grupo Politico Municipal, mediante escrito do seu voceiro dirixido ao alcalde ou alcaldesa, designara ao compofiente
ou compofientes que representaran ao Grupo en todos 0s 6rganos colexiados integrados por concelleiros/as.

CAPITULO Ill

Da Xunta de voceiros

Artigo 33.

Os voceiros dos distintos Grupos Politicos Municipais e concelleiros non adscritos, no seu caso, constituidos conforme ao
disposto neste Regulamento, presididos polo alcalde ou alcaldesa, constitien a Xunta de voceiros, que terd carécter
informativo e deliberante. Esta Xunta entenderase constituida cando concorra a metade mais un destes voceiros.

Artigo 34.

A Xunta de voceiros serd convocada polo seu presidente/a cunha antelacion minima de vinte e catro horas , ben a
iniciativa propia, ben por peticién dun Grupo Municipal. Neste caso, 0 alcalde ou alcaldesa debera convocala incluindo na
orde do dia 0 asunto ou asuntos propostos.

Artigo 35.

A Xunta de voceiros podera ser asistida polo/a secretario/a xeral efo funcionario con cualificacion xuridica suficiente e
igualmente podera requirira a presenza de calquera concelleiro/a ou funcionario/a municipal para informar sobre o asunto
da stia competencia incluida na orde do dia.

Artigo 36.

A Xunta de voceiros reunirase, con caracter obrigatorio, antes da celebracion das xuntanzas do Concello Pleno, xa sexan
estas xuntanzas de caracter ordinario ou extraordinario. No caso de convocatoria de Plenos urxentes, a xuntanza
celebrarase sempre que sexa posible cando xurda a urxencia que faga necesaria a celebracion do Pleno. Nestas
xuntanzas o alcalde ou alcaldesa someterd a consulta as ordes do dia dos Plenos e os voceiros informaran e serén
informados dos rogos, preguntas e asuntos de urxencia que prevexan formular nestes Plenos.

Artigo 37.

Sen prexuizo das restantes funcions que lle asigne o presente Regulamento, a Xunta de voceiros debera ser consultada
previamente para:

a) Fixar os criterios xerais para 0 mellor funcionamento de todos os 6rganos corporativos e Comisions Informativas.

b) Sinalamento das persoas que deben representar ao Concello nos casos en que este debe estar representado
instituicionalmente en outros organismos.

c) Interpretacion deste Regulamento e aclaracion das dubidas que se susciten con motivo da sda aplicacion.

CAPITULO IV

Rexisto de intereses
“Artigo 38

1.- Todos os membros da Corporacion, antes de tomar posesion como concelleiros/as, e como requisito imprescindible,
presentaran ante a Secretaria Xeral do Concello:



- Declaracion sobre causas de posible incompatibilidade e sobre calquera actividade que lles proporcione ou poida
proporcionar ingresos econémicos.

- Declaracion dos seus bens patrimoniais e da participacion en sociedades de todo tipo, con informacién das sociedades
por elas participadas.

- Copia compulsada da Ultima declaracion tributaria do Imposto sobre a renda, patrimonio e sociedades, se € 0 caso.

No caso de presentar as declaracions tributarias de xeito telematico a través de internet, sera necesario achegar copia da
mesma e declaracion xurada de que foron efectivamente presentadas.

2.- As declaracions de actividades e de bens, efectuadas obrigatoriamente nos modelos aprobados polo Pleno, e as
declaracidns tributarias, se presentaran tamén:

- Con ocasién do cesamento no cargo.

- Ao final do mandato.
- Cando se modifiquen as circunstancias de feito.
- Anualmente.

3.- De conformidade co establecido no artigo 75.7 da Lei 7/85, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, os
membros da Corporacion respecto dos que, en virtude do seu cargo, resulte ameazada a sta seguridade persoal ou a dos
seus bens ou negocios, a dos seus familiares, socios, empregados ou persoas con quen tiveran relacion econdmica ou
profesional, poderan realizar a declaracién dos seus bens e dereitos patrimoniais ante o secretario/a da Deputacion
provincial da Corufia ou, se é 0 caso, ante 0 drgano competente da Xunta de Galicia, para a sua inscricion no Rexistro
Especial de Intereses.

Neste suposto, achegardn ao secretario/a da Corporacion, unha certificacion simple e sucinta, acreditativa de ter
cumprimentadas as sGas declaracions, e que estas estan inscritas no Rexistro Especial de Intereses, expedida polo
funcionario encargado do mesmo.

A citada certificacion debera presentarse nos mesmos supostos previstos nas alineas 1 e 2 do presente artigo.
Artigo 39

As declaracions de bens e de actividades faranse cubrindo impresos normalizados que, previa a sua aprobacion polo
Pleno, se facilitaran polo Concello, dando o/a Secretario/a fe da data e da indentidade do declarante, facéndose o
declarante responsable do contido das declaraciéns.

Artigo 40.

1.- As declaracidons formuladas inscribiranse nos Rexistro de Intereses constituidos para o efecto no Concello de
Culleredo:

Rexistro de Bens Patrimoniais

Rexistro de Incompatibilidades e de actividades.

2.0s rexistros previstos neste capitulo tefien cardcter publico. Para o acceso aos datos contidos neles rexeran as
seguintes regras:

Calquera cidadan, a titulo individual ou en representacion de persoa xuridica que desexe cofiecer as declaracions, debera
presentar no Rexistro xeral ou polos medios establecidos no artigo 38 da Lei 30/1992, de 26 de novembro, unha solicitude
na que se faga constar o nome e apelidos do interesado e, de se-lo caso, da persoa que o represente, lugar que sinala
para os efectos de notificacions, feitos, razdns e peticion na que se indique o nome do membro corporativo sobre cuxa
declaracion se interesa consulta. Non seran admisibles as solicitudes xenéricas.

As solicitudes de acceso aos rexistros resolveraas o Alcalde e a publicidade farase efectiva mediante comparecencia do/a
solicitante na Secretaria municipal que lle exhibira as declaracions correspondentes.

Tendo en conta 0 establecido no artigo 42 deste regulamento respecto da publicidade das declaracions de bens e
actividades presentadas polos membros da Corporacion, non se facilitaran copias de ditas declaracions, pero si se podera
expedir certificado dos extremos que se soliciten.

3. As regras contidas neste artigo son de aplicacion aos membros da Corporacion.

Artigo 41

1.Non se podera tomar posesion como concelleiro/a sen ter presentado a declaracion sobre causas de posible
incompatibilidade e sobre calquera actividade que proporcione ou poida proporcionar ingresos econémicos, a declaracion



de bens patrimoniais e da participacion en sociedades de todo tipo, con informacion das sociedades por ella participadas,
obrigatoriamente nos modelos aprobados polo Pleno da Corporacion, asi como copia compulsada da Ultima declaracion
tributaria do Imposto sobre a renda, patrimonio e sociedades, de se-lo caso. Cando a declaracion ou declaracions
tributarias non se correspondan coas do exercizo inmediatamente anterior, deberan presentarse éstas na primeira
quincena do mes de xullo.

As declaracions presentaranse ainda que xa se presentasen no mandato anterior.

2. Durante o periodo de mandato, os/as Concelleiros/as deberan formular a correspondente declaracién no modelo
aprobado polo Pleno, no supostos de que se produzan variacions respecto do consignado na declaracién de bens
patrimoniais e da participacién en sociedades ou na declaracion sobre causas de posible incompatibilidade e actividades,
relacionando as alteraciéns producidas. O prazo para comunicar as citadas variacions sera dun mes a contar desde o dia
seguinte a aquel en que se tefian producido.

3. lgualmente os/as Concelleiros/as deberan presentar as declaracions no prazo de dez dias dende o cesamento do
cargo.

Cando o suposto sexa por remate do mandato, 0 prazo se contard a partir do momento en que os/as concelleiros/as cesen
no exercicio das suas funcions para a administracion ordinaria, por toma de posesion dos seus sucesores.

No suposto de renuncia, desde que se tome cofiecemento do escrito de renuncia polo Pleno da Corporacion.

No suposto de perda da condicion de concelleiro/a por incompatibilidade, desde que se tome cofiecemento do escrito de
renuncia polo Pleno da Corporacion ou desde que o Pleno declare a vacante.

No suposto de perda da condicion de concelleiro por decision xudicial, desde que se tome cofiecemento polo Pleno da
Corporacion.

4. A presentacion anual das declaracions a que se refire o artigo 38.2 deste regulamento efectuarase no mes de xullo de
cada ano.

Artigo 42

As declaracions de bens e actividades presentadas polos membros da Corporacion publicaranse con caracter anual, no
mes de agosto, na paxina web municipal, que sera de libre acceso.

A mesma publicacion levarase a cabo coas declaracions presentadas con ocasién do cesamento no cargo ou ao final do
mandato.

Non obstante, para salvagardar a privacidade e seguridade dos membros da Corporacion, se omitiran os datos relativos
ao domicilio asi como a localizacién dos seus bens.”

CAPITULOV

Tratamentos honorificos

Artigo 43.

O alcalde ou alcaldesa do Concello de Culleredo, en atencién & tradicion recofiecida por disposicions legais, ten o
tratamento de Sefioria, salvo que persoalmente ostente un superior.

Artigo 44.

A condicion de concelleiro/a sera acreditada externamente co carné, con independencia do uso da medalla e a insignia
cando o protocolo asi o requira.

Artigo 45.

No carné de concelleiro/a o/a secretario/a xeral da Corporacion certificard 0 nome, sinatura, foto e nimero de Documento
Nacional de Identidade do concelleiro/a, asi como a data de toma de posesion do seu cargo e o periodo corporativo a que
corresponde.

Artigo 46.



A medalla de alcalde ou alcaldesa sera de ouro e a de concelleiro/a de prata, en ambos casos colgando dunha fita de
seda de cor azul (pantone reflex blue) e levando gravado no anverso o escudo de Culleredo e no reverso o escudo
nacional, 0 nome do ou da titular e data do seu mandato.

Artigo 47.

A insignia dos membros desta Corporacion estara formada polo escudo de Culleredo, en ouro e esmalte, coa coroa real
pechada que corresponde a este escudo.

Teran dereito ao seu uso, de forma permanente, quen a adquirise en razén ao cargo ostentado.

TITULO SEGUNDO

Organizacion do Concello de Culleredo

CAPITULO |

Do municipio de Culleredo

Artigo 48.

1. O Concello de Culleredo é o dérgano de goberno e administracién do municipio do mesmo nome e € unha Corporacion
de Dereito Publico.

2. A organizacion municipal do Concello de Culleredo estructirase nos seguintes 6rganos:
a) O alcalde ou alcaldesa.

b) Os/as tenentes de alcalde.

c) Os/as Concelleiros/as

d) A Xunta de Goberno Local

e) O Pleno

f) A Comision Especial de Contas

g) As Comisions Informativas

SECCION PRIMEIRA

Constitucion, vixencia e finalizaciéon do mandato corporativo

Artigo 49.

1. O Pleno e a Xunta de Goberno Local celebrara sesién extraordinaria o terceiro dia anterior ao sinalado pola lexislacion
electoral para a sesion constitutiva deste Concello, para o Unico efecto de aprobar a acta da Ultima sesion celebrada.

2.0/a secretario/a xeral e o/a interventor/a deste Concello tomaran as medidas precisas para que, o dia da constitucion da
nova Corporacién Municipal de Culleredo, se efectle un arqueo e estean preparados e actualizados os xustificantes das
existencias en metdlico ou valores propios desta Corporacion, depositados na Caixa Municipal ou entidades bancarias, asi
como a documentacion relativa ao Inventario do Patrimonio desta Corporacion e dos seus organismos auténomos.

Artigo 50.



1. A Corporacién Municipal de Culleredo constituirase en sesién plblica o vixésimo dia posterior a celebracion das
eleccions, salvo que se presentase recurso contencioso electoral contra a proclamacion dos/as concelleiros/as electos.
Neste suposto consituirase o cuadraxésimo dia posterior as elecciéns.

2. Para tal fin constitliese unha Mesa de Idade integrada polos/as escollidos/as de maior e menor idade presentes no acto,
actuando como secretario/a 0 que 0 sexa da Corporacion.

3. A Mesa comproba as credenciais presentadas ou acreditacions da personalidade dos electos, con base as certificacions
que ao Concello remitise a Xunta Electoral de Zona.

4. Realizada a operacion anterior a Mesa declarara constituida a Corporacién se concorre a maioria absoluta dos/as
concelleiros/as electos. En caso contrério, celebrarase sesion dous dias despois, ficando constituida a Corporacion,
calquera que fose o nimero de concelleiros/as presentes. Se por calquera circunstancia non puidese constituirse a
Corporacion, procede a constitucion dunha Comision xestora nos termos previstos pola lexislacion electoral xeral.

Artigo 51.

Dentro dos trinta dias seguintes ao da sesion constitutiva, 0 alcalde ou alcaldesa convocard a sesion ou sesions
extraordinarias do Pleno da Corporacion que sexan precisas, a fin de resolver sobre 0s seguintes puntos:

a) Periodicidade de sesions do Pleno

b) Creacion e composicion das Comisions Informativas Permanentes.

c)Nomeamento de representantes da Corporacion en toda clase de drganos colexiados en que deba estar representada
que sexan da stia competencia.

d)Cofiecemento das resolucions do alcalde ou alcaldesa en materia de nomeamentos de tenentes de alcalde, membros da
Xunta de Goberno Local e presidentes/as das Comisions Informativas, asi como das delegacions que a Alcaldia estime
conveniente conferir.

Artigo 52.
1. O mandato dos membros deste Concello é de catro anos, contados a partir da data da sta eleccion.
2. Unha vez finalizado o seu mandato o alcalde ou alcaldesa e osf/as concelleiros/as cesantes continuaran nas stas

funcions soamentes para a administracion ordinaria ata a toma de posesién dos seus sucesores, e en ningin caso
poderan adoptar acordos para 0s que legalmente se requira unha maioria cualificada.

SECCION SEGUNDA

Do alcalde ou alcaldesa

Artigo 53.

1.A eleccion e destitucion do alcalde ou alcaldesa réxese polo disposto na lexislacion electoral, sen prexuizo da aplicacion
das normas relativas ao réxime de sesions plenarias do Concello.

2. Quen resulte proclamado alcalde ou alcaldesa tomara posesion ante o Pleno da Corporacion, de acordo coa forma xeral
establecida para a toma de posesion dos cargos publicos.

3. Se non se atopa presente na sesion de constitucion, serd requirido para tomar posesion no prazo de corenta e oito
horas, igualmente ante o Pleno corporativo, coa advertencia de que, caso de non facelo sen causa xustificada, se estara
ao disposto na lexislacion electoral para os casos de vacante na Alcaldia.

4.0 alcalde ou alcaldesa podera renunciar ao seu cargo sen perder por iso a sta condicion de concelleiro/a. A renuncia
debera facerse efectiva por escrito ante o Pleno da Corporacidn, que deberd adoptar acordo de cofiecemento dentro dos
dez dias seguintes.

En tal caso, a vacante cubrirase na forma establecida na lexislacion electoral.

5. Vacante a Alcaldia por rentncia do seu titular, falecemento ou sentencia firme, a sesion extraordinaria para a eleccion
dun novo alcalde ou alcaldesa celebrarase, cos requirimentos estabelecidos na lexislacion electoral, dentro dos dez dias



seguintes & aceptacién da renuncia polo Pleno, ao momento do falecemento ou & notificacion da sentenza, segundo os
€asos.

6. No suposto de que prospere unha mocion de censura contra o alcalde ou alcaldesa, este/a cesard no seu cargo no
momento da adopcién do acordo. Quen resulte proclamado como alcalde ou alcaldesa debera tomar posesion do cargo na
forma establecida nos apartados 2 e 3 deste artigo.

Artigo 55.

Artigo 54.

1. O alcalde ou alcaldesa e o presidente/a da Corporacién e ostenta as seguintes atribucions:
a) Dirixir o0 goberno e a administracion municipal.

b) Representar 6 Concello.

¢) Convocar e presidir as sesiéns do Pleno, salvo 0s supostos previstos nesta lei e na lexislacion electoral xeral, da Xunta
de Goberno Local, e de calesquera outros 6rganos municipais cando asi se estableza en disposicion xeral ou
regulamentaria, e decidir os empates con voto de calidad.

d) Dirixir, inspeccionar e impulsar os servicios e obras municipais.
e) Dictar bandos.

f) O desenrolo da xestion econdmica de acordo co Orzamento aprobado, dispor gastos dentro dos limites da sta
competencia, concertar operaciones de crédito, con exclusion das contempladas no artigo 158.3 da Lei 39/1988, de 28 de
decembro, Reguladora das Facendas Locais, sempre que aquélas estean previstas no Orzamento e seu importe
acumulado dentro de cada exercicio econémico que non supere 0 10 % dos seus recursos ordinarios, salvo as de
tesoreria que lle corresponderan cando o importe acumulado das operacions vivas en cada momento non supere 0 15%
dos ingresos correntes liquidados no exercicio anterior, ordenar pagos e rendir contas; todo elo de conformidade co
disposto na Lei reguladora das Facendas Locais.

g) Aprobar a oferta de emprego publico de acordo co Orzamento e a plantilla aprobados polo Pleno, aprobar as bases das
probas para a seleccion de persoal e para 0s concursos para a provision de postos de traballo e distribuir as retribucions
complementarias que non sexan fixas e periodicas.

h) Desempefiar a xefatura superior de todo o persoal, e acordar 0 seu nomeamento e sancions, incluida a separacion do
servicio dos funcionarios da Corporacion e o despido do persoal laboral, dando conta o Pleno, nestos dous Ultimos casos,
na primeira sesion que se celebre. Esta atribucion se entendera sen prexuizo do disposto nos artigos 99.1 e 3 desta Lei.

i) Exercer a xefatura da Policia Local.

j) As aprobacions dos instrumentos de planeamento de desenvolvemento do planeamento xeral non expresamente
atribuidas o Pleno, asi como a dos instrumentos de xestion urbanistica e dos proxectos de urbanizacion.

k) O exercicio das accidns xudiciais e administrativas e a defensa do Concello nas materias da sia competencia, incluso
cando as houbera delegado en outro 6rgano e , no caso de urxencia, en materias da competencia do Pleno, neste suposto
dando conta 6 mesmo na primeira sesidn que se celebre para a sla ratificacion.

) A iniciativa para propofier o Pleno a declaracién de lesividade en materias de competencia da Alcaldia.

m) Adoptar persoalmente, e baixo a sta responsabilidade, en caso de catatrofe ou de infortunios publicos ou grave riesgo
dos mesmos, as medidas necesarias e adecuadas dando conta inmediata 6 Pleno.

n) Sancionar as faltas de desobedencia a stia autoridade ou por infraccion das ordenanzas municipais, salvo nos casos en
que tal facultade esté atribuida a outros 6rganos

fi) As contratacions de obras, subministros, servizos, de xestions de servizos publicos, 0s contratos administrativos
especiais, e 0s contratos privados cando o seu importe non supere 0 10 por cento dos recursos ordinarios do presuposto
nin, en calquera caso, a contia de seis millons de euros, incluidos os de caracter plurianual cando a stia duracién non sexa
superior a catro anos, sempre que o importe acumulado de todas a s slas anualidades non supere nin a porcentaxe
indicada, referida aos recursos ordinarios do presuposto do primeiro exercicio, nin a contia sinalada.



0) A aprobacion dos proxectos de obras e de servicios cando sexa competente para a sla contratacion ou concesién e
estean previstos no orzamento.

p) A adxudicacion de concesions sobre os bens das entidades locais e a adquisicion de bens inmobles e dereitos
suxeitos lexislacion patrimonial cando o seu calor non supere o 10 porcento dos recursos ordinarios do presuposto nin o
importe de tres milléns de euros, asi como o alleamento do patrimonio, cando 0 seu valor non supere a procentaxe nin a
contia indicados.

) O outorgamento das licencias ,salvo que as leis sectoriais o atribuian expresamente 6 Pleno e a Xunta de Goberno
Local.

r) Ordenar a publicacion, execucién e facer cumplir o acordos do Concello.

s) As demais que expresamente lle atribuian as Leis e aquelas que a lexislacion do Estado ou das Comunidades
Auténomas asignen ao municipio e non atriblian a outros érganos municipais.

2. Corresponde asimesmo o Alcalde ou Alcaldesa o nomeamento dos/as Tenentes de Acalde.

3. O Alcalde ou Alcaldesa pode delegar o exercicio das suas atribucions, salvo as de convocar e presidir as sesions do
Pleno e da Xunta de Goberno, decidir os empates co voto de calidade, a concertacion das operacions de crédito, a
xefatura superior de todo o persoal, a separacion do servicio dos funcionarios e o despido do persoal laboral, e as
enunciadas nos paragrafos a), e), j), k), I) e m) do apartado 1 deste artigo.

No obstante, podera delegar na Xunta de Goberno Local o exercicio das atribucions contempladas no parrafo j).

Artigo 56.
1. As delegacions realizaranse nos termos previstos no artigo 54, neste artigo e nos seguintes.

2.0 alcalde ou alcaldesa pode efectuar delegacions, en favor da Xunta de Goberno Local, como 6érgano colexiado. En tal
caso, os acordos adoptados por esta en relacidn coas materias delegadas, terdn 0 mesmo valor que as resolucions que
dicte o alcalde ou alcaldesa en exercicio das atribucions que non delegase, sen prexuizo da sta adopcion conforme as
regras de funcionamento da Xunta.

3.0 alcalde ou alcaldesa pode delegar o exercicio de determinadas atribucions nos membros da Xunta de Goberno Local,
e, nos/as tenentes de alcalde, sen prexuizo das delegacions especiais que, para cometidos especificos, poda realizar en
favor de calquera concelleiro/a, ainda que non pertencesen a aquela Xunta.

As delegacions xenéricas referiranse a unha ou varias areas ou materias determinadas, e poderan abranguer tanto a
facultade de dirixir os servizos correspondentes como a de 0s xestionar en xeral, incluida a facultade de resolver mediante
actos administrativos que afecten a terceiros.

4. Asi mesmo, o alcalde ou alcaldesa podera efectuar delegacions especiais en calquera concelleiro/a para o enderezo e
xestion de asuntos determinados incluidos nas citadas areas. Neste caso, o/a concelleiro/a que ostente unha delegacion
xenérica terd a facultade de supervisar a actuacion dos/as concelleiros/as con delegacions especiais para cometidos
especificos incluidos na sua area.

5. As delegacions especiais poderan ser de tres tipos:

a) Relativas a un proxecto ou asunto determinado. Neste caso a eficacia da delegacion, que podera conter todas as
faculdades delegables do alcalde ou alcaldesa, incluido a de emitir actos que afecten a terceiros, se limitard ao tempo de
xestion ou execucion do proxecto.

b) Relativas a un determinado servizo. Neste caso a delegacion comprendera a direccion interna e a xestion dos servizos
correspondentes, pero non podera incluir a facultade de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceiros.

¢) Relativas a un distrito ou barrio. Poderan incluir todas as facultades delegables do alcalde ou alcaldesa en relacion con
certas materias, pero circunscritas ao ambito territorial da delegacion. En caso de coexistir este tipo de delegacions con
delegacions xenéricas por areas, 0s Decretos de delegacion estableceran os mecanismos de coordinacion entre unhas e
outras, de tal maneira que fique garantida a unidade de goberno e xestion do municipio.

Artigo 57.



Artigo 57.

1. Todas as delegacions a que se refire o artigo anterior seran realizadas mediante Decreto do alcalde ou alcaldesa que
conterd o ambito dos asuntos a que se refire a delegacion, as facultades que se deleguen, asi como as condiciéns
especificas de exercicio das mesmas, na medida en que se concreten ou aparten do réxime xeral previsto neste
Regulamento.

2. A delegacion de atribucions do alcalde ou alcaldesa surtira efecto desde o dia seguinte ao da data do Decreto, salvo
que en ela se dispofia outra cousa, sen prexuizo da sla preceptiva publicacion no Boletin Oficial da Provincia e 0
Municipal cando exista.

3. As normas dos apartados anteriores seran aplicables a calquera modificacion posterior das delegacions.

4. De todas as delegaciéns e das stas modificacidns dara conta ao Pleno na primeira sesion que este celebre con
posterioridade 4s mesmas.

SECCION TERCEIRA
Doslas tenentes de alcalde
Artigo 58.

1. Os/as tenentes de alcalde seran libremente nomeados/as e cesados/as polo alcalde ou alcaldesa de entre os membros
da Xunta de Goberno Local.

Os nomeamentos e 0s cesamentos faranse mediante resolucion do alcalde ou alcaldesa da que se dara conta ao Pleno
na primeira sesion que se celebre, notificindose ademais, persoalmente aos/as designados/as, e se publicaran no Diario
Oficial da Comunidade Auténoma de Galicia e en Boletin Oficial da Provincia, sen prexuizo da sla efectividade desde o
dia seguinte da sinatura da resolucién polo alcalde ou alcaldesa, se en ela non se dispuxese outra cousa.

2. A condicién de tenente de alcalde pérdese, ademais de polo cesamento, por renuncia expresa manifesta por escrito e
por perda da condicion de membro da Xunta de Goberno Local.

Artigo 59.

Corresponde aos/as tenentes de alcalde, como tales, substituir na totalidade das stas funciéns e pola orde do seu
nomeamento, ao alcalde ou alcaldesa, nos casos de vacante, ausencia, enfermidade, impedimento que imposibilite a
este/a para o exercicio das stas atribucions, asi como desempefiar as funcidns do alcalde ou alcaldesa nos supostos de
vacante na Alcaldia ata que tome posesion o novo alcalde ou alcaldesa.

Igualmente, cando durante a celebracion dunha sesion se abstivese de intervir, en relacion con algun punto concreto da
mesma, o/a presidente/a, conforme ao previsto no artigo 76 da Lei 7/1985, de 2 de abril, substituira ao alcalde ou
alcaldesa na presidencia da mesma polo tenente de alcalde a quen corresponda.

Artigo 60.

Nos supostos de substitucion do alcalde ou alcaldesa, por razons de ausencia, enfermidade, o/a tenente de alcalde que
asuma as stas funcions non podera revogar as delegacions que outorgase o primeiro en virtude do disposto no artigo 56.

SECCION CUARTA
Do Pleno
Artigo 61.

O Pleno esta integrado por todos/as os/as concelleiros/as e é presidido polo alcalde ou alcaldesa. Constitliese de
conformidade coa lexislacion electoral.

Artigo 62.

1.0 Pleno, integrado polos Concelleiros, € presidido polo Alcalde ou Alcaldesa



2. Corresponden, en todo caso, o Pleno as seguintes atribuciéns:

a) O control e a fiscalizacion dos 6rganos de goberno municipais.

b) Os acordos relativos & participacion en organizacions supramunicipais, a alteracion do termo municipal, a creacion ou
supresion de municipios e das Entidades a que se refire o artigo 45 da Lei 7/1985, de 2 de abril, a creacién de 6rganos
desconcentrados, a alteracion da capitalidade do municipio e o cambio de nome deste ou daquelas Entidades, e a
adopcion ou modificacion da sta bandeira, insignia ou escudo.

c) A aprobacion inicial do planeamento xeral e a aprobacion que pofia fin & tramitacion municipal dos plans e demais
instrumentos de ordenacion previstos na lexislacion urbanistica, asi como os convenios que tefian por obxecto a alteracion
de calesquera de ditos instrumentos.

d) A aprobacion do regulamento organico e das ordenanzas.

e) A determinacion dos recursos propios de caracter tributario; a aprobacion e modificacion dos orzamentos, e a
disposicion dos gastos e materia da stia competencia e a aprobacion das contas; todo elo dacordo co disposto na Lei
reguladora das Facendas Locais.

f) A aprobacion das formas de xestion dos servicios e dos expedientes de municipalizacion.

g) A aceptacion da delegacion de competencias feita por outras Administraciéns Pblicas.

h) O plantexamento de conflictos de competencias a outras entidades locais e demais administracions publicas.

i) A aprobacién da plantilla de persoal e da relacion de postos de traballo, a fixacion da contia das retribucions
complementarias fixas e periodicas dos/as funcionarios/as e o nimero e réxime do persoal eventual.

X) O exercicio de accions xudiciais e administrativas e a defensa da corporacion en materias de competencia plenaria.

k) A declaracion de lesividade dos actos do Concello.

) A alteracion da calificacion xuridica dos bens de dominio publico.

m) A concertacion das operacions de crédito cuxa contia acumulada, dentro de cada exercicio econémico, exceda do 10%
dos recursos ordinarios do Orzamento salvo as de tesoureria, que lle corresponderan cando o importe acumulado das
operacions vivas en cada momento supere 0 15% dos ingresos correntes liquidados no exercicio anterior todo elo de
conformidade co disposto na Lei Reguladora das Facendas Locais.

n) As contratacions verbo dos contratos que celebre a Entidade Local non mencionados no apartado 1. i) do artigo 54.

fi) A aprobacién dos proxectos de obras e servicios cando sexa competente para a sla contratacién ou concesion, e
cando alin non estén previstos nos orzamentos.

0) A adxudicacion de concesion sobre os bens da Corporacion e a adquisicion de bens inmobles e dereitos suxeitos a
lexislacion patrimonial asi como a enaxenacion do patrimonio cando non estean atribuidas ao Alcalde , e dos bens
declarados de valor historico ou artistico calquera que sexa o seu valor.

1) Cando se trate de bens inmobles ou de bens mobles que estean declarados de valor historico ou artistico, e non estean
previstas no Orzamento.

2) Cando, estando previstas no Orzamento, superen as mesmas porcentaxes e contias indicados para as adquisicions de
bens.

p) Aquelas outras que deban corresponder ao Pleno por esixir a sta aprobacién unha maioria especial.

q) As demais que expresamente lle confiran as leis.

Artigo 63.

O Pleno pode delegar o exercicio das suas atribucidns no alcalde ou Alcaldesa e na Xunta de Goberno Local, salvo as
enunciadas nos paragrafos a), b), ¢), d), ), f), g), h), i), I), e p) do artigo anterior.

SECCION QUINTA



Da Xunta de Goberno Local

Artigo 64.

1. A Xunta de Goberno Local esta integrada polo alcalde ou alcaldesa, que a preside, e concelleiros/as que nomee como
membros da mesma, do que se daré conta ao Pleno.

2. 0 nimero de concelleiros/as aos que o alcalde ou alcaldesa pode homear membros da Xunta de Goberno Local, non
podera ser superior ao tercio do nimero legal de membros da Corporacion. Para os efectos do computo non se teran en
conta os decimais que resulten de dividir por tres o niimero total de concelleiros/as.

3. O alcalde ou alcaldesa pode cesar libremente, en todo momento, a calquera membros da Xunta de Goberno Local.

4. As nomeacions e cesamentos seran adoptados coas formalidades previstas no nimero primeiro do artigo 58 deste
Regulamento.

5. Poderan ser obxecto dunha soa resolucion do alcalde ou alcaldesa, 0 nomeamento como membro da Xunta de
Goberno Local e a delegacion de atribucions a que se refire o artigo 56 deste Regulamento.

Artigo 65.
1. E atribucién propia e indelegable da Xunta de Goberno Local a asistencia permanente ao alcalde ou alcaldesa en
exercicio das suas atribucions. Para tal fin, a Xunta de Goberno Local seré informada de todas as decisions do alcalde ou
alcaldesa.

2. Asi mesmo, a Xunta de Goberno Local exercera as atribucions que lle deleguen, en virtude do disposto nos artigos 56 e
63, 0 alcalde ou alcaldesa ou o Pleno, asi como aquelas atribuciéns que lle asignen as Leis.

3. O réxime das delegacions do alcalde ou alcaldesa e do Pleno, na Xunta de Goberno Local, rexerase polo disposto nos
artigos 56, 57 e 63 deste Regulamento.

TITULO TERCEIRO

Funcionamento dos érganos necesarios do Concello de Culleredo

CAPITULO |

Funcionamento do Pleno

SECCION PRIMEIRA

Dos requirimentos de celebracion das sesions

Artigo 66.

As sesions do Pleno poden ser de tres tipos:
a) Ordinarias.

b) Extraordinarias.

c) Extraordinarias de caracter urxente.

Artigo 67.



1. Son sesiéns ordinarias aquelas cunha periodicidade preestablecida. Esta periodicidade sera fixada por acordo do propio
Pleno adoptada en sesion extraordinaria, que debera convocar o alcalde ou alcaldesa dentro dos trinta dias seguintes ao
da sesidn constitutiva da Corporacién. As sesions ordinarias celebraranse, como minimo, unha vez ao mes.

2. Son sesiéns extraordinarias aquelas que convoque o alcalde ou alcaldesa con tal caracter, por iniciativa propia ou a
solicitude da cuarta parte, polo menos , do numero legal de membros da Corporacién. Tal solicitude tera que facerse por
escrito no que se especifique 0 asunto ou asuntos que a motiven, asinado persoalmente por todos os que a subscriben.
NingUn/a concelleiro/a pode solicitar mais de tres sesions extraordinarias anualmente. Non se pode incorporar 0 asunto &
orde do dia dun Pleno ordinario ou de outro extraordinario con mais asuntos, se non o autorizan 0s solicitantes da
convocatoria.

3. A celebracion da sesion extraordinaria a instancia de membros da Corporacion non poderd demorarse por mais de
quince dias hébiles desde que fose solicitada.

4. Se ofa presidente/a non convocase o Pleno extraordinario solicitado polo nimero de concelleiros/as indicado dentro do
prazo sinalado, ficara convocado para o décimo dia habil seguinte ao da finalizacion deste prazo, &s 12:00 horas, o que
sera notificado polo/a secretario/a da Corporacién a todos os membros da mesma ao dia seguinte da finalizacién do prazo
citado anteriormente. En ausencia do Presidente ou quen legalmente deba substituilo, o Pleno ficard validamente
constituido sempre que concorra 0 quorum requerido na letra c) do artigo 46.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, en cuio caso
serd presidido polo membro da Corporacién de maior idade entre os presentes.

5. Nos plenos ordinarios a parte dedicada ao control dos demais o6rganos da Corporacién debera presentar
substantividade propia e diferenciada da parte resolutiva, debéndose garantir de forma efectiva no seu funcionamento e,

no seu caso, na sua regulacion, a participacion de todos os Grupos Municipais na formulacion de mocions, rogos e
preguntas.

Artigo 68.
Son sesidns extraordinarias urxentes as convocadas polo alcalde ou alcaldesa cando a urxencia do asunto ou asuntos a
tratar non permite convocar a sesion extraordinaria coa antelacion minima de dous dias habiles esixido pola Lei 7/1985, de
2 de abril.

Neste caso debe incluirse como primeiro punto da orde do dia o pronunciamento do Pleno sobre a urxencia. Se esta non
resulta apreciada polo Pleno, se levantara acto seguido a sesién.

Artigo 69.

1. Corresponde ao alcalde ou alcaldesa convocar todas as sesiéns do Pleno. A convocatoria das sesidns extraordinarias
debera ser motivada.

2. A convocatoria das sesions acompafiarase a orde do dia que incliie os asuntos a tratar co suficiente detalle, e os
borradores de actas de sesions anteriores que deban ser aprobados na sesion.

3. A convocatoria, orde do dia e borradores de actas deberan ser notificados aos/as concelleiros/as.

4. Entre a convocatoria e a celebracion da sesién non poderan transcorrer menos de dous dias habiles, salvo no caso das
sesions extraordinarias urxentes.

Artigo 70.

1. A convocatoria para unha sesion, ordinaria ou extraordinaria, dara lugar & apertura do correspondente expediente, no
que debera constar:

a) A relacion de expedientes conclusos que a Secretaria prepare e pofia a disposicién da Alcaldia.
b) A fixacién da Orde do dia polo alcalde ou alcaldesa.

c) As copias das notificacions cursadas aos membros da Corporacion.

d) Copia do anuncio no taboleiro de edictos do Concello e, no seu caso, prensa local.

e) Minuta da acta.

f) Copias dos oficios de remisién dos acordos adoptados & Delegacion do Goberno en Galicia e & Xunta de Galicia.



g) Publicacién dos acordos no taboleiro de edictos.

2. Sendo preceptiva a notificacion aos membros da Corporacion das correspondentes ordes do dia, na Secretaria Xeral
deberé ficar debidamente acreditado o cumprimento deste requirimento.

Artigo 71.

1. A orde do dia das sesiéns ordinarias e extraordinarias serd fixado polo alcalde ou alcaldesa asistido do secretario/a
xeral, previa consulta & Xunta de voceiros. Asi mesmo, podera recabar a asistencia a esta Xunta dos membros da Xunta
de Goberno Local.

2. Na orde do dia s6 poden incluirse os asuntos que fosen previamente dictaminados, informados ou sometidos a consulta
da Comision Informativa que corresponda.

3. O alcalde ou alcaldesa, por razéns de urxencia debidamente motivada, poderd incluir na orde do dia, a iniciativa propia
ou a proposta de algin dos voceiros, asuntos que non fosen previamente informados pola respectiva Comision
Informativa, pero neste suposto non podera adoptarse acordo algln sobre estes asuntos sen que o Pleno ratifique a sta
inclusion na orde do dia.

4. Na orde do dia das sesions ordinarias incluiranse sempre os puntos, dedicados ao control dos érganos da Corporacidn,
mocidns, rogos e preguntas.

Artigo 72.

Seran nulos os acordos adoptados en sesions extraordinarias sobre asuntos non comprendidos na sta convocatoria, asi
como os que se adopten en sesions ordinarias sobre materias non incluidas na respectiva orde do dia, salvo especial e
previa declaracion de urxencia feita polo Organo correspondente, co voto favorable da maioria prevista no artigo 47.3 da
Lei 7/1985, de 2 de abril.

Artigo 73.

Toda a documentacion dos asuntos incluidos na orde do dia que debe servir de base ao debate e, no seu caso, votacion
debera estar a disposicion dos membros da Corporacion desde 0 mesmo dia da convocatoria na Secretaria da mesma.

Calquera membro da Corporacion podera, en consecuencia, examinala e mesmo obter copias de documentos concretos
que a integren, pero os orixinais non poderan sair do lugar en que se atopen postos de manifesto.

O horario para exame de expedientes sera 0 correspondente ao normal de oficinas. Non obstante, podera ser ampliado
pola presidencia cando o nimero ou importancia dos asuntos asf o requiran, 0 que se comunicaré 6s/as concelleiros/as e
& Secretarfa Xeral.

Artigo 74

1. O Pleno celebrara as stas sesions na Casa Consistorial, sede da Corporacion, salvo nos supostos de forza maior nos
que, a través da convocatoria ou dunha resolucion do alcalde ou alcaldesa dictada previamente e notificada a todos os
membros da Corporacion, podera habilitarse outro edificio ou local para tal efecto. En todo caso, farase constar en acta
esta circunstancia.

2. En lugar preferente do salén de sesions estara colocada a efixie da stiia maxestade O Rei.
Artigo 75

Toda sesion, sexa ordinaria ou extraordinaria, debe respectar o principio de unidade de acto e procurarase que acabe no
mesmo dia do seu comezo. Se este acabase sen que se debatisen e resolvesen todos os asuntos incluidos na orde do
dia, o/a presidente/a poderd levantar a sesion. Neste caso os asuntos non debatidos deberan de se incluir na orde do dia
da seguinte sesion.

Durante o transcurso da sesién o/a presidente/a poderd, a iniciativa propia ou a peticion dun/unha voceiro/a de grupo
municipal, acordar breves interrupcidns, para permitir as deliberacions dos grupos por separado sobre a cuestion debatida,
ou para descanso nos debates.

Artigo 76



1. Seran publicas as sesions do Pleno. Non obstante, podera ser segredo o debate e a votacién daqueles asuntos que
poidan afectar ao dereito fundamental dos/as cidadans/as a que se refire 0 artigo 18.1 da Constitucion Espafiola, cando
asi se acorde por maiorfa absoluta e nos supostos contidos no artigo 43.a) deste Regulamento.

2. Para ampliar a difusion auditiva ou visual do desenvolvemento das sesions poderan instalarse sistemas de megafonia
ou circuitos pechados de television.

3. O publico asistente as sesiéns non poderd intervir nestas, nin tampouco non poderan permitirse manifestacions de
agrado ou desagrado, puidendo o/a presidente/a proceder, en casos extremos, & expulsién do asistente que por calquera
causa impida o normal desenvolvemento da sesion. Sen prexuizo de iso, unha vez levantada a sesion, a Corporacion
pode establecer unha quenda de consultas polo pUblico asistente sobre temas concretos de interese municipal.

Artigo 77

Os membros da Corporacion tomaran asento no Salén de Sesions unidos ao seu grupo. A orde de colocacién dos grupos
determinarase polo/a presidente/a, consultados os voceiros, tendo preferencia o grupo formado polos membros da lista
que obtivera maior nimero de votos. En calquera caso, a colocacion dos membros corporativos tenderd a facilitar a
emison e reconto dos votos.

Artigo 78

1. Para a vdlida constitucion do Pleno requirise a asistencia dun tercio do nimero legal de membros desta Corporacion.
Este quérum deberd manterse durante toda a sesion. En todo caso requirise a asistencia do presidente/a e do secretario/a
da Corporacion ou de quen legalmente os substituan.

2. Se en primeira convocatoria non existira 0 quérum necesario segundo o disposto no nimero anterior, se entendera
convocada a sesion & mesma hora, dous dias despois. Se tampouco se conseguise 0 quérum necesario nesta ocasion, a

Presidencia deixara sen efecto a convocatoria pospofiendo o estudo dos asuntos incluidos na orde do dia para a primeira
sesion que se celebre con posterioridade, sexa ordinaria ou extraordinaria.

SECCION SEGUNDA

Dos debates

SUBSECCION PRIMEIRA

Dos debates en xeral

Artigo 79

1. As sesions comezardn preguntando a Presidencia se algin membro da Corporacion ten que formular algunha
observacion & acta da sesion anterior que se distribuira coa convocatoria. Se non houbese observacions se considerara
aprobada. Se as houbese se debateran e decidiran as rectificacions que procedan.

En ningln caso podera modificarse o fondo dos acordos adoptados e s6 collerd enmendar os meros erros materiais ou de
feito.

Ao resefiar, en cada acta, a lectura e aprobacion da anterior se consignaran as observacions e rectificaciéns practicadas.
2. Todos os asuntos debatiranse e votaran pola orde en que estivesen relacionados na orde do dia.

3. Non obstante o disposto no niimero anterior, o alcalde ou alcaldesa pode alterar a orde dos temas, a iniciativa propia ou
a peticion dun/unha concelleiro/a ou retirar un asunto cando a stia aprobacion esixise unha maioria especial e esta non
puidese obterse no momento previsto inicialmente na orde do dia.

4. Nas sesions ordinarias, concluido o exame dos asuntos incluidos na orde do dia e antes de pasar & quenda de rogos e
preguntas, a Presidencia preguntard se algln grupo politico desexa someter & consideracion do Pleno, por razdns de
urxencia, algiin asunto de competencia plenaria non comprendido na orde do dia que acompafiaba & convocatoria e que
non tefia collida nos puntos de rogos e preguntas.



Se asi fora, 0 voceiro do grupo que o propén xustificara a urxencia do asunto e o Pleno votara, acto seguido, sobre a
procedencia do seu debate. Se o resultado da votacion fose positivo se seguird o procedemento previsto no artigo 81 e
seguintes deste Regulamento. Se o resultado fora negativo non se entrara no debate.

O disposto neste apartado non sera de aplicacion, en ningln caso, &s mocions de censura, cuxa tramitacion, debate e
votacion se rexeran polo establecido na lexislacion electoral xeral.

Artigo 80.

1. Calquera concelleiro/a podera pedir, durante o debate, a retirada de algin expediente incluido na orde do dia, para
efectos de que se incorporen a0 mesmo documentos ou informes, e tamén que o expediente fiqgue sobre a mesa,
aplazandose a sua discusion para a seguinte sesion. En ambos casos, a peticion serd votada, tras acabar o debate e
antes de proceder 4 votacién sobre o fondo do asunto.Se a maioria simple votase a favor da peticién non haberd lugar a
votar a proposta de acordo.

2. No suposto de que se trate de asuntos non incluidos na orde do dia que requiran informe preceptivo da Secretaria ou
da Intervencion, se non puidesen emitilo no acto, deberan solicitar do presidente/a que se aplace o seu estudo ficando
sobre a mesa ata a proxima sesion.

Cando esta peticion non fose atendida, o/a secretario/a fara constar o feito na acta.
Artigo 81.

A consideracion de cada punto incluido na orde do dia comezara coa lectura integra ou en extracto polo/a secretario/a do
dictame formulado pola Comision Informativa correspondente ou, se tratase dun asunto non dictaminado, da proposicion
que se someta a Pleno. A solicitude de calquera grupo debera darse lectura integra a aquelas partes do expediente que
se considere conveniente para mellor comprension.

Se ninguén solicitase a palabra tras a lectura, 0 asunto se sometera directamente a votacion.
Artigo 82.
1. De promoverse debate, as intervencions seran ordenadas polo alcalde ou alcaldesa conforme as seguintes regras:

a) Todo/a concelleiro/a ten dereito & palabra. S6 poderad facerse uso da palabra previa autorizacion do alcalde ou
alcaldesa.

b) O debate iniciarase, se asi 0 solicita, por quen promove a proposta, con unha exposicion e xustificacion da mesma.

c) A continuacion os diversos grupos consumiran unha primeira quenda. O alcalde ou alcaldesa velara para que todas as
intervencions poidan ter unha duracion igual no tempo e sinalard a cuantificacion desta duracién, se o considerase
necesario, antes de se iniciar a primeira delas, en atencion & complexidade dos temas a tratar, dos problemas que se
formulen e do maior ou menor tempo con que se conte para a consideracidn dos asuntos incluidos na orde do dia da
sesion de que se trate. As quendas xerais de intervencion dos Grupos Politicos Municipais e concelleiros/as non adscritos
seran iniciados en orde inversa & sGa importancia numérica e no caso de igualada o que tefia menor nimero de votos,
salvo nas mociéns, en que o relator realizard unha primeira intervencion para presentar e explicar a mocién e no debate
intervird en Gltimo lugar sempre na primeira quenda.

d) Quen se considere aludido por unha intervencion poderd solicitar do alcalde ou alcaldesa que se conceda unha quenda
por alusions, que sera breve e concisa.

e) Se o solicitase algn grupo, se procedera a unha segunda quenda de intervencions por tempo nunca superior & metade
da estabelecida para a primeira. Consumida esta quenda o alcalde ou alcaldesa podera dar por acabado o debate que se
pechara cunha intervencion de quen defendese a proposta de acordo manifestando, brevemente, se rectifica ou ratifica a
mesma.

f) Non se admitiran outras interrupcidns que as do presidente/a para chamar a orde ou a cuestion debatida.
2. Os membros da Corporacion poderan en calquera momento do debate pedir a palabra para formular unha cuestion de
orde, invocando ao efecto a norma da que reclama aplicacion. O/a presidente/a resolvera o que proceda, sen que por este

motivo se entable debate algun.

3. Ola secretario/a xeral e ofa interventor/a poderan intervir cando sexan requiridos, polo/a presidente/a, por razons de
asesoramento técnico ou aclaracion de conceptos. Cando estes/as funcionarios/as entendan que no debate se formulou



algunha cuestion sobre a que poida dubidarse sobre a legalidade ou repercusiones orzamentarias do punto debatido
poderan solicitar ao presidente/a o uso da palabra para asesorar & Corporacion.

Artigo 83.
1. O alcalde ou alcaldesa poderé chamar & orde a calquera membro da Corporacion que:

a) Profira palabras ou verta concetos ofensivos ao decoro da Corporacion ou dos seus membros, das Instituicions
Publicas ou de calquera outra persoa ou Entidade.

b) Produza interrupcions ou, de calquera outra forma, altere a orde das sesions.
c) Pretenda facer uso da palabra sen que lle fose concedida ou unha vez que lle fose retirada.

2. Tras tres chamadas & orde na mesma sesion, con advertencia na segunda das consecuencias dunha terceira chamada,
o/a presidente/a podera ordenarlle que abandone o local en que se estea a celebrar a xuntanza, adoptando as medidas
que considere oportunas para facer efectiva a expulsion.

Artigo 84.

Nos supostos en que, de conformidade co establecido no artigo 76 da Lei 7/1985, algiin membro da Corporacion deba
absterse de participar na deliberacién e votacién, debera abandonar o salén mentres se discuta e vote o asunto, salvo
cando se trate de discutir a stia actuacién como corporativo, en que tera dereito a permanecer e defenderse .

Artigo 85.

Para os efectos do desenvolvemento das sesidns e para definir o caracter das intervencions dos membros da
Corporacion, utilizarase a seguinte terminoloxia:

1. Dictame, € a proposta sometida ao Pleno tras o estudo do expediente pola Comisién Informativa. Contén unha parte
expositiva e un acordo a adoptar.

2. Proposicion, é a proposta que se somete ao Pleno relativa a un asunto incluido na orde do dia, que acompafia a
convocatoria, en virtude do disposto no artigo 71.3 deste Regulamento. Conterd unha parte expositiva ou xustificacion e
un acordo, asi mesmo, a adoptar. Non procedera entrar a debater nin votar unha proposicion sen que previamente se
ratificase, de acordo co disposto no referido artigo 71.3, a inclusién do asunto na orde do dia.

3. Voto particular, é a proposta de modificacion dun dictame formulada por un membro que forma parte da Comisién
Informativa. Deberad acompafiar ao dictame desde o dia seguinte & stia aprobacion pola Comision.

4. Enmenda, € a proposta de modificacion dun dictame ou proposicion presentada por calquera membro, mediante escrito
presentado ao presidente/a antes de se iniciar a deliberacion do asunto.

5. Mocién é a proposta que os concelleiros poden someter directamente ao cofiecemento, consideracion e votacion do
Pleno.

As mociéns deberan presentarse por escrito no Rexisto Xeral do Concello coa suficiente antelacion para que poida ser
incluida na orde do dia da convocatoria. O/a alcalde/sa pode solicitar & Comision informativa competente por razon da
materia que emita un informe razoado que ilustre a mocidn. Tamén calquera concelleiro pode solicitar, previo ao debate da
mocion, os informes técnicos oportunos.

En casos de urxencia, as mociéns poderan formularse na mesma sesion plenaria por escrito ou de viva voz. De maneira
previa ao seu debate, debera declararse polo Pleno a urxencia da sta consideracion.

6. Rogo, é a formulacion dunha proposta de actuacién dirixida a algdin dos Organos de Goberno Municipal. Os rogos
formulados no seo do Pleno poderan ser debatidos, pero en ningln caso sometidos a votacion.

Poden formular rogos todos os membros da Corporacién, ou 0s grupos municipais a través dos seus voceiros.

Os rogos poderan ser efectuados oralmente ou por escrito e seran debatidos xeralmente na sesion seguinte, sen prexuizo
de que o poidan ser na mesma sesion que se formulen se o alcalde ou alcaldesa asi o considera.

7. Pregunta, é calquera cuestion planteada aos Organos de Goberno no seo do Pleno. Poden formular perguntas todos os
membros da Corporacién, ou 0S grupos municipais a través dos seus voceiros.



As preguntas formuladas oralmente no transcurso dunha sesion seran xeralmente contestadas polo seu destinatario/a na
sesion seguinte, sen prexuizo de que o/a preguntado/a queira darlle resposta inmediata.

As preguntas formuladas por escrito seran contestadas polo seu destinatario/a na sesion seguinte, sen prexuizo de que o
preguntado queira darlle resposta inmediata.

As preguntas formuladas por escrita con vinte e catro horas de antelacion, seran contestadas ordinariamente na sesion
ou, por causas debidamente motivadas, na seguinte.

SUBSECCION SEGUNDA

Dos debates en casos especiais

Artigo 86.

En razén as peculiaridades que concorren nos mesmos, teran procedemento especial de debate os expedientes que se
refiran as seguintes materias;

a) Orzamento Municipal.
b) Debate do Estado do Municipio.
Artigo 87.

O debate do orzamento comezara con unha defensa do proxecto presentado, efectuada, ben directamente polo alcalde ou
alcaldesa, ben polo/a concelleiro/a en quen designe.

Artigo 88.

Se existisen enmendas & totalidade do proxecto de orzamento, se entrara no exame das mesmas, para 0 que se iniciara
unha quenda de intervenciéns comezando polo/a voceiro/a do grupo que promove a enmenda sobre a xustificacion ou
oposicion a da mesma & totalidade e conseguinte retirada do tema da orde do dia ou continuacion da discusién do
mesmo. De existir varias enmendas & totalidade comezarase polo grupo menos numeroso ou concelleiro/a non adscrito.
Posteriormente ao que promove a enmenda teran unha primeira quenda, se o pedisen, os demais grupos de menor a
maior.

Se algln grupo ou concelleiro/a non adscrito solicitase unha segunda quenda se procedera de acordo co establecido no
artigo 82 e) deste Regulamento.

Artigo 89.

De continuarse a discusion do proxecto de orzamento, se pasara a consideracion das enmendas parciais ao articulado do
texto do proxecto ou dos partidas de gastos e ingresos do mesmo. En todo caso, este tipo de enmendas parciais deberan
estar redactadas en forma que mantefia o equilibrio econémico e conceptual do proxecto enmendado, de tal forma que no
mesmo documento en que se solicite a alteracidn dunha partida se indique a alteracion das que resulten afectadas e na
medida en que se desexe, para restablecer o citado equilibrio econdmico ou conceptual.

Artigo 90.

Cada grupo politico defendera, agrupandoas por areas, as distintas enmendas parciais presentadas, dispofiendo para iso
do tempo que a Alcaldia outorgue ao comezo do debate en atencion & importancia das enmendas, & complexidade dos
debates e ao tempo total con que se conte para a discusion do orzamento.

Acabada esta quenda, podera iniciarse outra para explicacién do voto, e a continuacion seran sometidas a votacion unha
por unha as enmendas parciais formuladas.

As que se aproben se consideraran incorporadas ao proxecto de orzamento e, polo tanto, modificado este no sentido que
tales enmendas proclamen.

Por dltima e tras outra quenda de explicacion de voto, se someterd a votacion o proxecto de orzamento coas enmendas
aprobadas e incorporadas.



Artigo 91.

O debate do Estado do Municipio terd unha periodicidade dunha vez 6 ano e comezara coa defensa por parte do alcalde
ou alcaldesa ou polo/a concelleiro/a que este designe. A continuacidn cada Grupo Politico ou concelleiro/a non adscrito da
Corporacién expora o seu punto de vista, dispofiendo para iso do tempo que se establecese na Xunta de voceiros para a
primeira quenda de intervencions. En caso de ser necesario realizarase unha segunda quenda, que tera unha duracion do
50% designado para o primeiro.

SECCION TERCEIRA

Das votacions

Artigo 92.
1. Finalizado o debate dun asunto, procederase a sta votacion.

2. Antes de comezar a votacion o alcalde ou alcaldesa formulara clara e concisamente os termos da mesma e a forma de
emitir o voto.

3. Unha vez iniciada a votacién non pode interrumpirse por ningln motivo. Durante 0 desenvolvemento da votacion o/a
presidente/a non concedera o uso da palabra e ningin membro corporativo podera entrar no Salén ou abandonalo .

4. Acabada a votacion ordinaria, o alcalde ou alcaldesa declarara o acordo.

5. Inmediatamente de concluir a votacion nominal, o/a secretario/a computara os sufraxios emitidos e anunciara en voz
alta o seu resultado, en vista do que o alcalde ou alcaldesa proclamara o acordo adoptado.

Artigo 93.

1. O Pleno do Concello de Culleredo adopta os seus acordos como regra xeral, por maioria simple dos membros
presentes. Existe maiorfa simple cando os votos afirmativos son mais que 0s negativos.

2. Entenderase por maiorfa absoluta cando os votos afirmativos son méis da metade do nimero legal de membros da
Corporacion. Requirese o quérum da maioria absoluta legal para a adopcién de acordos nas materias que determina o
artigo 47.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, segundo a modificacion contida na Lei 57/2003, de 16 decembro.

3. No caso de que, de acordo co procedemento establecido no paragrafo primeiro do artigo 182 da Lei organica 5/1985, de
19 de xufio, do réxime electoral xeral, non quedasen mais posibles candidatos/as ou suplentes a nomear, 0s quérum de
asistencia e votacion previstos na lexislacion vixente se entenderan referidos ao nimero de feito de membros da
Corporacion subsistente, de conformidade co disposto no citado precepto da lei electoral.

Artigo 94.

1. O voto pode emitirse en sentido afirmativo ou negativo, podendo os membros da Corporacion absterse de votar.

Para efectos da votacion correspondente considerarase que se abstefien os membros da Corporacion que ausentaran do
salon de sesions unha vez iniciada a deliberacion dun asunto e non estivesen presentes no momento da votacion.no

suposto de que se reintegrasen ao salén de sesions antes da votacion poderan, desde entdn, tomar parte na mesma.

2. No caso de votacions con resultado de igualada efectuarase unha nova votacion, e se persistise a igualada, decidird o
voto de calidade do presidente/a.

Artigo 95.
As votacions poden ser ordinarias, nominais e secretas.
Son ordinarias as que se manifestan por signos convencionais de asentimento, disentimento ou abstecion.

Son nominais aquelas votacions que se realizan mediante chamamento por orde alfabético de apelidos e sempre en
dltimo lugar o/a presidente/a e na que cada membro da Corporacién, ao ser chamado, responde en voz alta "si", "non" ou

"abstéfiome".



Son secretas as que se realizan por papeleta que cada membro da Corporacion, vaia depositando nunha urna ou bolsa.
Artigo 96.
1. O sistema normal de votacion sera a votacion ordinaria.

2. A votacion nominal requirird a solicitude dun grupo municipal ou concelleiro non adscrito aprobada polo Pleno por unha
maioria simple en votacion ordinaria.

3. A votacion secreta s poderd utilizarse para eleccion ou destitucion de persoas, asi como no suposto previsto no artigo
70.1 da Lei 7/1985, de 2 de abril.

Artigo 97.

Proclamado o acordo, os grupos ou concelleiros/as non adscritos que non interviran no debate ou que tras este mudaran o
sentido do seu voto, poderan solicitar do presidente/a unha quenda de explicacion de voto.

SECCION CUARTA

Do control e fiscalizacion polo Pleno da actuacion dos demais 6rganos de goberno.

Artigo 98.

O control e fiscalizacion polo Pleno da actuacién dos demais 6rganos de goberno exercerase a través dos seguintes
medios:

a) Requirimento de presenza e informacion de membros corporativos que ostenten delegacion.

b) Debate sobre a actuacién da Xunta de Goberno Local.

¢) Mocién de censura ao alcalde ou alcaldesa.

d) Mociéns, rogos e preguntas nos termos do artigo 46.2.e) da Lei 7/1985, modificada por Lei 11/1999.
e) Dacion de conta de resolucions da Alcaldia e concelleiros/as delegados/as.

Artigo 99.

1. Todo membro da Corporacion que por delegacion do alcalde ou alcaldesa ostente a responsabilidade dunha area de
xestion estara obrigado a comparecer ante o Pleno, cando este asi 0 acorde, ao obxecto de responder &s preguntas que
se lle formulen sobre a sa actuacion.

2. Acordada polo Pleno a comparecencia mencionada no apartado anterior, 0 alcalde ou alcaldesa incluird 0 asunto na
orde do dia da proxima sesion ordinaria ou extraordinaria a celebrar pola Corporacion, notificando ao interesado o acordo
adoptado e a data en que se celebrara a sesion en que deberd comparecer. Entre esta notificacion e a celebracién da
sesion deberan transcorrer, polo menos, tres dias.

3. No desenvolvemento das comparecencias seguirase a orde das intervenciéns establecidas no artigo 82 deste
Regulamento, intervindo o/a informante para dar resposta as preguntas que lle formulen os diversos grupos politicos ou
concelleiros/as non adscritos da Corporacion. En ningin caso, desta comparecencia podera derivar a adopcion de
acordos sen cumprirse os requirimentos establecidos no artigo 72 deste Regulamento.

Artigo 100.

1. O Pleno, a proposta do alcalde ou alcaldesa ou mediante solicitude da cuarta parte, polo menos, do namero legal de
membros corporativos, poderd acordar a celebracion de sesion extraordinaria que tefia por obxecto someter a debate a
xestion da Xunta de Goberno Local.

2. O desenvolvemento da sesién a que fai referencia o apartado anterior se suxeitara ao establecido con caracter xeral,
intervindo en primeiro lugar o/a autor/a da proposta para explicar o significado da mesma. Contestara un membro da
Xunta de Goberno Local designado por esta e, despois de sendas quendas de réplica, poderan intervir os demais grupos



politicos ou concelleiros/as non adscritos da Corporacién para formular preguntas & Xunta de Goberno Local, que seran
contestadas por un membro da mesma.

3. Como consecuencia do debate podera presentarse unha mocién con obxecto de que o Pleno manifeste a stia posicion
sobre a xestion da Xunta de Goberno Local. Se o Pleno admite debater a mocidn, esta se incluird na orde do dia na
seguinte sesion plenaria ordinaria ou extraordinaria.

Artigo 101.

1. O alcalde ou alcaldesa podera ser destituido/a mediante mocion de censura, cunha presentacion, tramitacion e votacion
que se rexera polas seguintes normas:

a) A mocién de censura debera ser proposta, polo menos, pola maioria absoluta do nimero legal de membros da
Corporacion e debera incluir un/a candidato/a & Alcaldia, podendo ser candidato calquera concelleiro/a, con aceitacion
expresa que conste no escrito de proposicion da mocion.

b) O escrito no que se profira a mocién de censura debera incluir as sinaturas debidamente autenticadas por notario/a ou
polo/a secretario/a xeral da Corporacion e deberd presentarse ante este/a por calquera dos seus asinantes. Ofa
secretario/a xeral comprobard que a mocion de censura reline os requirimentos esixidos neste artigo e estenderd no
mesmo acto a correspondente dilixencia acreditativa.

¢) O documento asi dilixenciado presentarase no Rexisto Xeral da Corporacion por calquera dos/as asinantes da mocion,
ficando o Pleno convocado para as doce horas do décimo dia hébil seguinte ao do seu rexisto. Ofa secretario/a da
Corporacion debera remitir notificacion indicativa de tal circunstancia a todos os membros da mesma no prazo maximo
dun dia, a contar desde a presentacion do documento no Rexisto, aos efectos da sla asistencia a sesion, especificando a
data e hora da mesma.

d) O Pleno sera presidido por unha Mesa de Idade, integrada polos/as concelleiros/as de maior e menor idade dos
presentes, excluidos o alcalde ou alcaldesa e o/a candidata/a & Alcaldia, actuando como secretario/a o/a que o sexa da
Corporacion, quen acreditard tal circunstancia.

e) A Mesa limitarase a dar lectura @ mocién de censura, a conceder a palabra durante un tempo breve, se estiveron
presentes, ao candidato/a & Alcaldia, ao alcalde ou alcaldesa e aos/as voceiros dos grupos municipais, e a someter a
votacidn a mocién de censura.

f) Ofa candidato/a incluido/a na mocion de censura ficara proclamado/a alcalde ou alcaldesa se esta prosperase co voto
favorable da maioria absoluta do nimero de concelleiros/as que legalmente compofien a Corporacion.

2. NingUn/a concelleiro/a pode asinar durante o seu mandato mais dunha mocién de censura. Para estes efectos non se
tomaran en consideracién aquelas mocions que non fosen tramitadas por non reunir os requirimentos previstos na letra b)
do apartado 1 deste artigo.

3. A dimision sobrevida do alcalde ou alcaldesa non suspendera a tramitacion e votacion da mocién de censura.

4. O alcalde ou alcaldesa, no exercicio das stas competencias, esta obrigado a impedir calquera acto que perturbe,
obstaculice ou impida o dereito dos membros da Corporacion a asistir 4 sesién plenaria en que se vote a mocion de
censura e a exercer o seu dereito ao voto no mesmo. En especial, non son de aplicacién & mocion de censura as causas
de abstencion e recusacion previstas na lexislacion de procedemento administrativo.

Artigo 102.

As mocions de censura ao alcalde ou alcaldesa axustaranse aos disposto na lexislacion xeral electoral.

Artigo 103.

1. O alcalde ou alcaldesa podera formular ao Pleno unha cuestion de confianza, vinculada & aprobacion ou modificacion
de calquera dos seguintes asuntos:

a) Os orzamentos anuais.
b) O Regulamento organico.
¢) As ordenanzas fiscais.

d) A aprobacion que pofia fin & tramitacion dos instrumentos de planeamento xeral de &mbito municipal.



2. A presentacion da cuestion de confianza vinculada ao acordo sobre algin dos asuntos sinalados no nimero anterior
figurard no correspondente punto da orde do dia do Pleno, requirindose para a adopcion destes acordos o quérum de
votacion esixido na Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, para cada un deles. A votacion
efectuarase, en todo caso, mediante o sistema nominal de chamamento publico.

3. Para a presentacion da cuestion de confianza sera requirimento previo que o acordo correspondente fose debatido no
Pleno e que este non obtivese a maioria necesaria para a stia aprobacion.

4. No caso de que a cuestion de confianza non obtivese o nimero necesario de votos favorables para a aprobacion do
acordo, o alcalde ou alcaldesa cesard, ficando en funciéns ata a toma de posesion de quen lle suceda no cargo. A
eleccion do novo alcalde ou alcaldesa realizarase en sesion plenaria convocada para as doce horas do décimo dia habil
seguinte ao da votacion do acordo ao que se vinculase a cuestion de confianza, rexéndose polas regras contidas no artigo
196 da Lei Organica 5/1985, de 19 de xufio, do réxime electoral xeral, coa seguinte especialidade: o alcalde ou alcaldesa
cesante ficard excluido da cabeza de lista a efectos da eleccién, ocupando o seu lugar o segundo da mesma, tanto a
efectos da presentacion de candidaturas & Alcaldia como de designacion automética do alcalde ou alcaldesa, en caso de
pertencer & lista mais votada e non obter ningun candidato o voto da maioria absoluta do niimero legal de concelleiros/as.

5. A prevision contida no nimero anterior non sera aplicable cando a cuestion de confianza se vincule a aprobacion ou
modificacion dos orzamentos anuais. Neste caso entenderase outorgada a confianza e aprobado o proxecto se no prazo
dun mes desde que se votase o rexeitamento da cuestion de confianza non se presenta unha mocién de censura con
candidato alternativo a alcalde ou alcaldesa, ou se esta non prospera. Para estes efectos non rexe a limitacion establecida
no apartado 2 do artigo 197 da Lei organica 5/1985, de 19 de xufio, modificada por Lei orgénica 8/1999, de 21 de abil.

6. O alcalde ou alcaldesa non podera formular méis dunha cuestidn de confianza cada ano, contado desde o inicio do seu
mandato, nin mais de dlas durante a duracion total do mesmo. Non se podera formular unha cuestion de confianza no
dltimo ano de mandato de cada Corporacidn.

7. Non se poderd formular unha cuestion de confianza desde a presentacion dunha mocién de censura ata a votacion
desta Ultima.

8. Oslas concelleiros/as que votasen a favor da aprobacion dun asunto ao que se vinculase unha cuestion de confianza
non poderan asinar unha mocién de censura contra o alcalde ou alcaldesa que o formulase ata que transcorra un prazo de
seis meses, contado a partir da data de votacion do mesmo. Asi mesmo, durante o indicado prazo, tampouco estes
concelleiros/as poderan emitir un voto contrario ao asunto ao que se vinculase a cuestion de confianza, sempre que sexa

sometido a votacidn nos mesmos termos que en tal ocasion. Caso de emitir este voto contrario, este serd considerado
nulo.

SECCION QUINTA

Das actas

Artigo 104.

1. De cada sesion o/a secretario/a estendera acta na que habera de constar:

a) Lugar de xuntanza, con expresion do nome do municipio e local en que se celebra.
b) Dia, mes e ano.

¢) Hora en que comeza.

d) Nome e e apelidos do presidente/a, dos membros da Corporacion presentes, dos ausentes que se excusasen e dos
que falten sen excusa.

e) Caracter ordinario ou extraordinario da sesion, e se se celebra en primeira ou en segunda convocatoria.
f) Asistencia de secretario/a ou de quen legalmente o substit(a, e presenza do interventor/a, cando concorra.
g) Asuntos que examinen, opiniéns sintetizadas dos grupos ou membros da Corporacion que intervifiesen nas

deliberacions e incidencias destas, asi como 0s rogos e preguntas que efectlien ainda que sobre eles non se adoptara
acordo algun.



h) Votaciéns que se verifiquen e no caso das nominais o sentido en que cada membro emita o seu voto. Nas votacions
ordinarias farase constar o nimero de votos afirmativos, dos negativos e das abstencions. Farase constar nominalmente o
sentido do voto cando asi o pidan os/as interesados/as.

i) Parte dispositiva dos acordos que se adopten.

J) Hora en que o/a presidente/a levante a sesion.

2. De non celebrarse sesion por falta de asistentes, ou outro motivo, o/a secretario/a suplira a acta con unha dilixencia
autorizada coa sUa sinatura, no que consigne a causa € nomes dos/as concorrentes e dos/as que excusaran a sla
asistencia.

Artigo 105.

A acta unha vez aprobada polo Pleno transcribirase no Libro de Actas autorizandoa coas sinaturas do alcalde ou alcaldesa
e do secretario/a.

CAPITULO Il

Funcionamento da Xunta de Goberno Local

Artigo 106.

1. A Xunta de Goberno Local celebrara sesion constitutiva, a convocatoria do alcalde ou alcaldesa, dentro dos dez dias
seguintes a aquel en que este/a designase os membros que a integran.

2. Corresponde ao Pleno a proposta de fixar o dia e hora en que deba celebrarse sesion ordinaria.

3. As sesidns extraordinarias e as urxentes teran lugar cando, con tal caracter, sexan convocadas polo alcalde ou
alcaldesa.

4. O alcalde ou alcaldesa podera en calquera momento reunir & Xunta de Goberno Local cando estime necesario cofiecer
0 seu parecer ou pedir a stia asistencia con anterioridade a dictar resolucidns en exercicio das atribucions que lle
correspondan.

Artigo 107.

1. As sesions da Xunta de Goberno Local axustaranse ao establecido na lexislacion vixente e no capitulo primeiro deste
titulo, coas modificacions seguintes:

a) Entre a convocatoria e a celebracion da sesion non poderan transcorrer menos de vinte e catro horas, salvo no caso
das sesiéns extraordinarias e urxentes, nas que, antes de entrar a cofiecer os asuntos incluidos na orde do dia, debera
ser declarada a urxencia por acordo favorable da maioria dos membros.

b) As sesi6ns da Xunta de Goberno Local non serdn publicas, sen prexuizo da publicidade e comunicacion as
Administracions Estatal e da Comunidade Auténoma dos acordos adoptados. Ademais, no prazo de dez dias debera
enviarse a todos os membros da Corporacion copia da acta.

c) Para a valida constitucion da Xunta de Goberno Local requirese a asistencia da maioria absoluta dos seus
compofientes. Se non existise quérum, se constituird en segunda convocatoria, unha hora despois da sinalada para a
primeira, sendo suficiente a asistencia da terceira parte dos seus membros e, en todo caso, un nimero non inferior a tres.
Este quorum debera manterse durante toda a sesion.

d) O alcalde ou alcaldesa dirixe e ordena ao seu prudente arbitrio debatelos no seo da Xunta.

e) Nos casos en que a Xunta de Goberno Local exerza competencias delegadas polo Pleno, serd preceptivo o previo
informe da Comision Informativa correspondente.

f) As actas das sesions da Xunta de Goberno Local trascribiranse en libro distinto do das sesions do Pleno.

2. A Xunta de Goberno Local nas suas xuntanzas deliberantes non podera adoptar ningin acordo, formalizandose o
resultado das deliberacions, no seu caso, en forma de dictames, nos termos do artigo 85.1 deste Regulamento.



3. Tanto nas sesiéns como nas xuntanzas da Xunta de Goberno Local o alcalde ou alcaldesa podera requirir a presenza
de membros da Corporacion non pertencentes & Xunta de Goberno Local ou de persoal ao servizo do Concello de
Culleredo, ao obxecto de informar no relativo ao dmbito das slas actividades.

4. Cando a Xunta de Goberno Local exerza competencias delegadas polo Pleno ou que lle fosen asignadas polas leis,
adoptara os seus acordos mediante votacion formal, segundo as normas establecidas no presente Regulamento.

CAPITULO Il

Réxime Xeral das delegacions entre os érganos necesarios

Artigo 108.

1. A delegacion de atribucions requirira, para ser eficaz, a sta aceptacion por parte do delegado/a. A delegacion
entenderase aceptada se no termo de tres dias habiles contados desde a notificacion do acordo o0 membro ou drgano
destinatario da delegacion non fai manifestacion expresa ante o drgano delegante de que non acepta a delegacion.

2. A revogacion ou modificacién das delegacions deberase adoptar coas mesmas formalidades que as esixidas para o seu
outorgamento.

Artigo 109.

Se non se dispon outra cousa, 0 drgano delegante conservard as seguintes facultades en relacion coa competencia
delegada:

a) A de recibir informacién detallada da xestion da competencia delegada e dos actos ou disposicions emanados en
virtude da delegacion.

b) A de ser informado previamente a adopcion de decisions de transcendencia.

c) Os actos dictados por drgano delegado no exercicio das atribucions delegadas, enténdense dictados polo 6rgano
delegante.

Artigo 110.

O drgano delegante podera avocar en calquera momento a competencia delegada con amafio & lexislacion vixente sobre
procedemento administrativo comn.

No caso de revogar a delegacidn, o 6rgano que ostente a competencia orixinaria, podera revisar as resolucions tomadas
polo 6rgano ou autoridade delegada nos mesmos casos e condiciéns establecidas para a revisidn de oficio dos actos
administrativos.

Artigo 111.

NingUn dérgano podera delegar nun terceiro as atribuciéns ou potestades recibidas por delegacion de outro érgano.

Artigo 112.

A delegacion de atribucions entenderase que é por termo indefinido, salvo que a resolucién ou acordo da delegacion
dispofia outra cousa, ou a temporalidade da mesma se derive da propia natureza da delegacion.

TITULO CUARTO

Da organizacion complementaria neste Concello de Culleredo

CAPITULO |

Organos complementarios, atribucion e composiciéns



Artigo 113.

Son drganos complementarios neste Concello de Culleredo:
a) Os/as concelleiros/as delegados/as.

b) As Comisiéns Informativas.

c) A Comision Especial de Contas.

d) Os Consellos Sectoriais

e) Os 6rganos desconcentrados e descentralizados para a xestion de servizos.

SECCION PRIMEIRA

Dos/as concelleiros/as delegados/as

Artigo 114,

1.0s/as concelleiros/as delegados/as son aqueles/as concelleiros/as que ostentan algunhas delegacions de atribucions do
alcalde ou alcaldesa, previstas neste Regulamento.

2. Pérdese a condicion de concelleiro/a delegado/a:

a) Por renuncia expresa, que debera ser formalizada por escrito ante a Alcaldia.

b) Por revocacion da delegacion, adoptada polo alcalde ou alcaldesa coas mesmas formalidades previstas para outorgar .
c) Por perda da condicién de membro da Xunta de Goberno Local.

Artigo 115.

1. Os/as concelleiros/as delegados/as teran as atribucions que se especifiquen no respectivo Decreto de delegacion, e as
exerceran de acordo co que nel se prevexa.

2. Se a resolucion ou acordo de delegacion se refire a unha materia ou sector de actividade sen especificacion de
potestades, entenderase que comprende todas aquelas faculdades, dereitos e deberes referidos & matéria delegada que
corresponden ao 6rgano que ten asignadas orixinariamente as atribucions coa Unica excepcion das que segundo a Lei
711985, de 2 de abril, non sexan delegables.

SECCION SEGUNDA

Das Comisions Informativas

Artigo 116.

1. As Comisions Informativas, integradas por membros da Corporacién, son drganos sen atribucions resolutorias que
tefien por funcién o estudo, informe ou consulta e preparacion dos asuntos que deban ser sometidos & decision do Pleno e
da Xunta de goberno Local cando ésta actlla con competencias delegadas polo Pleno, salvo cando haxan de adoptarse
acordos declarados urxentes. Todos os Grupos Politicos e concelleiros/as non adscritos integrantes da Corporacion teran
dereito a participar nestes érganos, mediante a presenza de concelleiros/as pertencentes aos mesmos.

2. lgualmente informaran aqueles asuntos da competencia propia da Xunta de Goberno Local e do alcalde ou alcaldesa
que lles sexan sometidos ao seu cofiecemento por expresa decision de aqueles.



Artigo 117.
1. As Comisions Informativas poden ser permanentes e especiais.

2. Son Comisions Informativas permanentes as que se constitien con caracter xeral, distribuindo entre elas as materias
que deban someterse ao Pleno. O seu nimero e denominacion iniciais, asi como calquera variacion das mesmas durante
0 mandato corporativo, se decidird mediante acordo adoptado polo Pleno a proposta do alcalde ou alcaldesa, procurando,
na medida do posible, a sta correspondencia co nimero e denominacion das grandes areas en que se estructuren o0s
servizos corporativos.

3. Son Comisiéns Informativas especiais as que o Pleno acorde constituir para un asunto concreto, en consideracion as
slas caracteristicas especiais de calquera tipo.

Estas Comisions extinguense unha vez que dictaminaran ou informaran sobre o asunto que constitle o seu obxecto, salvo
que o acordo plenario que as creou dispuxese outra cousa.

Artigo 118.

0O alcalde ou alcaldesa-presidente/a do Concello de Culleredo é o presidente/a nato de todas as Comisions Informativas
que funcionen neste Concello, sen prexuizo de que poida delegar a presidencia efectiva en calquera membro da
Corporacion.

Serd secretario/a das Comisiéns Informativas ofa Secretario/a xeral do Concello ou o/a funcionario/a do Concello
designado pola Alcaldia a proposta do/a Secretario/a xeral de conformidade co disposto no artigo 13.2 do Real decreto
1174/1987, de 18 de setembro. *

Atigo 119.

Cada Comision estara integrada de forma que a sta composicion se acomode & proporcionalidade existente entre 0s
distintos grupos politicos municipais e concelleiros/as non adscritos representados na Corporacion.

Artigo 120.

A adscricion concreta a cada Comision dos membros da Corporacién que deban formar parte da mesma en
representacion de cada grupo e concelleiros/as non adscritos realizarase mediante escrito do concelleiro/a ou voceiro/a do
grupo dirixido ao alcalde ou alcaldesa podendo designarse, de igual forma, neste Gltimo caso, un/unha suplente por cada
titular. Das designaciéns darase conta ao Pleno.

Artigo 121.

1. Os dictames das Comisions Informativas non son vinculantes ainda que si preceptivos como previos as decisions que
adopte o Concello Pleno ou pola stia delegacion & Xunta de Goberno Local.

2. En supostos de urxencia e nas sesions ordinarias, 0 Pleno ou a Xunta de Goberno Local poderan adoptar acordos
sobre asuntos non dictaminados pola correspondente Comision Informativa, pero, nestes casos, do acordo adoptado
debera darse conta & Comision Informativa na primeira sesion que se celebre. A proposta de calquera dos membros da
Comisién Informativa, 0 asunto debera ser incluido na orde do dia do seguinte Pleno con obxecto de que este delibere
sobre a urxencia acordada, no exercicio das suas atribucions de control e fiscalizacion.

SECCION TERCEIRA

A Comision Especial de Contas

Artigo 122.

1. A Comisién Especial de Contas é de existencia preceptiva, segundo dispén o artigo 116 da Lei 7/1985, de 2 de abril, e a
slia constitucion, composicion e integracion e funcionamento axistase ao establecido para as demais Comisions
Informativas.



2. Corresponde & Comisién Especial de Contas o exame, estudo e informe de todas as contas, orzamentarias e
extraorzamentarias, que deba aprobar o Pleno da Corporacion, de acordo co establecido na lexislacion reguladora da
contabilidade das entidades locais.

3. Ben a través do Regulamento Organico ou mediante acordo adoptado polo Pleno da Corporacion, a Comision Especial

de Contas poderd actuar como Comisién informativa permanente para 0s asuntos relativos a economia e facenda da
entidade.

SECCION CARTA

Dos Consellos Sectoriais

Artigo 123.

O Pleno da Corporacion podera acordar o establecemento de Consellos Sectoriais, que tefian por finalidade a de canalizar
a participacion da cidadania e as stias asociacidns nos asuntos municipais.

Os Consellos Sectoriais desenvolveran funciéns de informe e, no seu caso, proposta, en relacion coas iniciativas
municipais relativas ao sector de actividade ao que corresponda cada Consello.

Artigo 124,

A composicion, organizacion e ambito de actuacion dos Consellos Sectoriais seran establecidos no correspondente
acordo plenario.

En todo caso, cada Consello estard presidido por un membro da Corporacién, nomeado e separado libremente polo
alcalde ou alcaldesa que actuara como enlace entre aquela e o Consello.

SECCION QUINTA

Dos 6rganos desconcentrados e descentralizados para a xestion dos servizos

Artigo 125.

1. O Pleno podera establecer 6rganos desconcentrados, distintos dos enumerados nas seccions anteriores.

2. Asi mesmo, 0 Pleno podera acordar o establecemento de entes descentralizados con personalidade xuridica propia,
cando asi 0 aconselle a necesidade dunha maior eficacia na xestion, a complexidade da mesma, a axilizacion dos
procedementos, a expectativa de aumentar ou mellorar o financiamento ou a conveniencia de obter un maior grao de
participacion cidada na actividade de prestacion dos servizos.

Artigo 126.

O establecemento dos 6rganos e entes a que se refire o artigo anterior réxese, no seu caso, pola disposto na lexislacion

de Réxime Local relativa as formas de xestion de servizos, e, en todo caso, inspirarase no principio de economia
organizativa, de maneira que 0 seu nimero sexa 0 menor posible en atencion & correcta prestacion dos mesmos.

CAPITULO Il

Funcionamento dos drganos complementarios

Artigo 127.



1. As Comisiéns Informativas celebraran sesions ordinarias coa periodicidade que acorde o Pleno no momento de
constituflas, nos dias e horas que estableza o alcalde ou alcaldesa, ou 0 seu respectivo presidente/a, quen poderan, asi
mesmo, convocar sesions extraordinarias ou urxentes das mesmas. O alcalde ou alcaldesa ou presidente/a da
Corporacion, ou o presidente/a da Comision, estard obrigado a convocar sesion extraordinaria cando o solicite a cuarta
parte, polo menos, dos membros da Comision.

2. As sesidns poden celebrarse na sede do Concello de Culleredo, ou en outras dependencias do mesmo.

3. As convocatorias corresponden ao alcalde ou alcaldesa ou presidente/a da Corporacion, ou ao presidente da Comisién
e deberan ser notificadas aos membros da Comisién ou, no seu caso, aos grupos municipais con unha antelacion de dous
dias hébiles, salvo as urxentes. En todo caso, acompafiarase da orde do dia.

4. Na orde do dia das Comisiéns Informativas incluirase un punto de rogos e preguntas, cun contido esencial de
enunciado e resposta que se recollerd na acta da comision a semellanza dos outros puntos da orde do dia.

Artigo 128.
1. A vélida celebracion das sesions require en primeira convocatoria, a presenza da maioria absoluta dos compofientes da
Comisién xa sexan titulares ou suplentes en primeira convocatoria € un minimo de tres membros en segunda

convocatoria, unha hora mais tarde da hora sinalada.

2. Ofa presidente/a dirixe e ordena, ao seu prudente arbitrio, respectando os principios xerais que rexen os debates
plenarios, os debates da Comision.

3. Os dictames aprobaranse sempre por maioria simple dos presentes, decidindo as igualadas o/a presidente/a con voto
de calidade.

Artigo 129.
1. Ningunha Comision podera deliberar sobre asuntos da competencia de outra, a menos que se trate de problemas
comUns, caso no que podera convocarse polo/a presidente/a da Corporacion, a proposta dos das respectivas Comisiéns,

unha sesién conxunta.

2. O dictame da Comision podera limitarse a mostrar a slia conformidade coa proposta que lle sexa sometida polos
servizos administrativos competentes ou ben formular unha alternativa.

3. Os membros da Comisién que disintan do dictame aprobado por esta, poderan pedir que conste 0 seu voto en contra ou
formular voto particular para a sta defensa ante o Pleno.

Artigo 130.

1. O/a presidente/a de cada Comision podera requirir a presenza, nas stas sesions, de persoal ou membros da
Corporacion a efectos informativos.

As sesins da Comision de Facenda asistira, en todo caso, o/a funcionario/a responsable da Intervencion.

2. De cada unha das sesions das Comisions Informativas levantarase acta na que se recolleran o esencial dos debates e
aquelas intervencions en que asi se solicite pola persoa que intervén, os dictames aprobados e os votos particulares que
fosen formulados a aqueles, asi como das preguntas e respostas das consultas efectuadas no apartado de rogos e
preguntas.

Artigo 131.

En todo o non previsto neste capitulo seran de aplicacion as disposicions sobre funcionamento do Pleno.

TITULO QUINTO

Estatuto do vecifio

CAPITULO |

Dereitos e deberes dos/as vecifios/as



Artigo 132.

Son dereitos e deberes dos/as vecifios/as, 0s recofiecidos na Lei 7/1985, de 2 de abril, e 0s establecidos nas Leis.

CAPITULO Il

Informacién e participacion cidada

Artigo 133.
1. As sesions do Pleno son publicas, salvo nos casos previstos no artigo 70.1 da Lei 7/1985, de 2 de abril.

2. No son publicas as sesidns da Xunta de Goberno Local nin de as Comisiéns Informativas. No obstante, &s sesiéns
destas Ultimas poderan convocarse, para 0s Unicos efectos de escoitar 0 seu parecer ou recibir o seu informe respecto a
un tema concreto, a representantes das asociacions ou entidades a que se refire o artigo 72 da Lei 7/1985, de 2 de abil.

Artigo 134.

1. Cando algunha das Asociaciéns ou Entidades a que se refire o artigo 72 da Lei 7/1985, de 2 de abril, debidamente
inscritas no Rexisto Municipal de Asociacions, desexe efectuar unha exposicion ante o Pleno en relacion con algin punto
da orde do dia na materia da cal se poida discrecionalmente estimar que tefia interese especifico en razoén a unha
concreta relacioén do obxecto social estatutario co &mbito do asunto da orde do dia, deberéa solicitalo por escrito, ao alcalde
ou alcaldesa, polo menos 8 horas antes de comezar a sesién. Coa autorizacion deste, previa notificacion a Xunta de
voceiros, e a través dun Unico representante, podera expor o seu parecer durante o tempo que sinale o/a alcalde ou
alcaldesa, con anterioridade & lectura, debate e votacion da proposta incluida na orde do dia.

2. Acabada a sesién do Pleno, o alcalde ou alcaldesa pode establecer unha quenda de rogos e preguntas co publico
asistente sobre temas concretos de interese municipal. Corresponde ao alcalde ou alcaldesa ordenar e pechar esta
quenda.

Para o desenvolvemento da quenda de referencia terase en conta as seguintes normas:

a) A peticion de participar na quenda en cuestion deberd formularse por escrito coa antelacion necesaria para que 0
alcalde ou alcaldesa poida dar conta dela, aos/as voceiros, e neste escrito farase constar en forma breve pero motivada o
asunto a tratar que, en todo caso, deberd referirse sempre a tema incurso na competencia municipal, é dicir, que o
Concello poida pronunciarse sobre eles. Tampouco non podera versar sobre temas que estean pendente de resolucion,
ou que fosen previamente contestados. En caso de discrepancia dos solicitantes sobre a cualificacién do tema en relacion
coa competencia municipal ou a situacion pendiente de resolucion do mesmo, o alcalde ou alcaldesa, consultado a Xunta
de voceiros, cualificara a procedencia, ou non, da consideracion do asunto.

b) No escrito citarase a persoa que deba intervir en nome do colectivo.
c) O escrito de referencia presentarase no Rexistro Xeral do Concello.
Artigo 135.

1. As convocatorias e ordes do dia das sesidns do Pleno transmitiranse aos medios de comunicacion social da localidade
e faranse publicas no taboleiros de anuncios deste Concello.

2. Sen prexuizo disposto no artigo 70.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, a Corporacion dara publicidade resumida do contido
das sesions plenarias e de todos os acordos do Pleno e da Xunta de Goberno Local, asi como das resolucions do alcalde
ou alcaldesa e as que pola stia delegacion dicten os delegados/as.

3. Para tal efecto, ademais da exposicion no taboleiro de anuncios deste Concello, poderan utilizar os seguintes medios:

a) Edicion, cunha periodicidade minima trimestral, dun Boletin informativo do Concello de Culleredo.

b) Publicacion nos medios de comunicacion social do ambito deste Concello.

Artigo 136.



1.Existird na organizacion administrativa do Concello unha Secretaria de Informacion que canalizara toda a actividade
relacionada coa publicidade a que se refire o artigo anterior, asi como o resto da informacién que a mesma proporcione,
en virtude disposto no artigo 69.1 da Lei 7/1985, de 2 de abril.

2. A obtencién de copias e certificacions acreditativas de acordos municipais ou antecedentes dos mesmos, solicitaranse &
citada Secretaria que, de oficio, realizara as xestions que sexan precisas para que o/a solicitante obtefia a informacion
requirida no prazo mais breve posible e sen que iso supofia entorpecemento das tarefas dos servizos municipais.

3. As peticions de informacion deberan ser razoadas, salvo que se referan & obtencién de certificacions de acordos ou
resolucions que, en todo caso, poderan ser obtidas mediante o pagamento da taxa correspondente.

DISPOSICIONS ADICIONAIS

Primeira.

A estructura e organizacion dos servizos administrativos deste Concello corresponden con carécter xeral & Alcaldia co
informe previo dos/as responsables de Organizacion e dependencias municipais afectadas.

A estructura administrativa desenvolverase a través de areas funcionais de xestion. Estas definiran o Organigrama
Municipal que ficara determinado na Relacion de Postos de Traballo do Concello de Culleredo e das Fundacions e
Padroados dependentes do mesmo.

Non obstante, 0 Pleno ostenta as atribucions que lle outorgan os artigos 22 e 47 da Lei 7/1985, de 2 de abril, en orde &
creacion de 6rganos desconcentrados, aprobacion das formas de xestidn dos servizos e aprobacion das ordenanzas
reguladoras de cada un deles, asi como os relativos aos plantillas de persoal e & relacién de postos de traballo do
Concello de Culleredo.

Segunda.

O presente Regulamento podera ser obxecto de modificacién ou revision en calquera momento, sempre que asi sexa
acordado en sesion plenaria por maioria absoluta dos membros que integren a Corporacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado o0 Regulamento de Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico do Concello de Culleredo aprobado
definitivamente polo Pleno de data 28 de novembro de 1995, asi como calquera outra norma de igual ou inferior rango que
se opofia ou contradiga o disposto no presente Regulamento.

Reg. 7590-x



